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I. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИНСТИТУТА

Осуществление миссии института - Подготовка в условиях многоуровневой системы образования, на основе передовых научных технологий конкурентосопособных специалистов, успешно решающих профессиональные задачи в образовании, на производстве, в бизнесе и в социальной сфере, нацеленных на успешное развитие Уральского федерального округа - возможно лишь при наличии высококвалифицированного профессорско-преподавательского состава.

Научно-педагогический персонал института в настоящее время составляет 379 штатных преподавателей. Доля преподавателей с учеными степенями и учеными званиями – 60,15%, в т. ч. докторов наук, профессоров – 18,2%.
Высок уровень общественного признания коллектива, в котором представлены 5 Заслуженных работников высшей школы, 18 Почетных работников высшего профессионального образования.

За прошедший учебный год сотрудники института (72 человека) прошли стажировки и повышение квалификации в ведущих российских вузах. Возросли масштабы внутрикорпоративного обучения: всего за 2009-2010 учебный год институт организовал на базе ФДО обучение на курсах повышения квалификации 9 преподавателей по программе «Менеджмент».
За прошедший год в институте осуществлялось привлечение к образовательному процессу ведущих ученых. На различных факультетах проводили учебные занятия на условиях почасовой оплаты, внешнего и штатного  совместительства 69 профессоров и доцентов из крупнейших российских вузов, в т. ч. УрГУ, ЧелГУ, РГППУ, УрГПУ, ЧГПУ, МаГУ, ЮрГУ, и др. 

В 2009-2010 учебном году на факультете иностранных языков проводил занятия лектор из США. 

Формами стимулирования научно-педагогической активности было выдвижение на присвоение почетного звания, награждение отраслевыми наградами; внутрикорпоративными наградами института. В прошедшем году грамоты и благодарности федерального, регионального и институтского уровня были вручены 122 сотрудникам. 

В течение учебного года производились выплаты победителям внутривузовских грантов и хоздоговорных работ на сумму 270 тыс.руб. В 2009-2010 учебном году институтом было выплачено 74 тыс. руб. за подготовку изданий с грифами УМО и издание монографий. Впервые в институте был установлен рейтинг ППС, кафедр и факультетов, работа в этом направлении еще будет продолжаться, а итоги рейтинга предстоит обсудить на Ученых советах факультетов и института. Через систему разовых выплат стимулирующего характера за прошедший год преподаватели и сотрудники института поощрялись 5 раз.

В прошлом учебном году произошло сокращение 35 ставок ППС из-за существенного уменьшения контингента очной формы обучения. В новом учебном году эта тенденция сохранится. Сокращение ставок пройдет за счет внутренних и внешних совместителей и почасового фонда.

В соответствии с приказами об окончании сроков трудовых договоров профессорско-преподавательского состава, в течение года были проведены необходимые мероприятия по конкурсному отбору. Кроме штатного профессорско-преподавательского состава в прошедшем учебном году был проведен конкурсный отбор работающих в институте по совместительству.

За учебный год процедуру конкурсного отбора и избрания на должности прошли 155 человек, в том числе 110 штатных преподавателя, 38 преподавателей, работающих по совместительству, 6 человек, прошедших процедуру избрания на должность заведующего кафедрой, 3 декана.

В начале прошлого учебного года ректоратом было принято решение о заключении трудовых договоров с 4 вновь принятыми преподавателями.

Ректорату и факультетам предстоит разработать и осуществить ряд мер по повышению научной активности молодых сотрудников.

Количество штатных ППС составляет 294 человека (против 305 человек в прошлом году), в том числе с учёной степенью и званием 159 (154 человека в прошлом году), что составляет 54,08% (50,49% в 2009 г.), в том числе 12 докторов наук, что составляет 4,08% (3,6% в 2009 г.), в вузе работает 69 (87 в 2009 г.) штатных совместителей, имеющих учёные степени и звания, что составляет 19% (22,19% в 2009 г.). Вместе с внешними (штатными) совместителями в вузе работает 62,81% остепененных преподавателей. Некоторое уменьшение штатной численности связано с объективным процессом сокращения учебной нагрузки. Таким образом, темпы улучшения кадровой ситуации совершенно недостаточны для достижения показателя остепененности 65%, заявленного нами в Целях в области качества на 2010-2011 г. Необходимо срочно предпринимать эффективные меры для исправления ситуации. Преподаватели, не имеющие перспективы научной работы, не занимающиеся учебно-методической, воспитательной деятельностью, должны уходить. Особенно остро этот вопрос стоит для кафедр спортивных дисциплин и физического воспитания, теории и методики изобразительного искусства, теории и методики обучения проектно-графическим дисциплинам, профессионально-технологического образования, правовых дисциплин, иностранных языков. Основная ответственность за его решение лежит на заведующих кафедрами и деканах.

Возможность освободиться от лишних людей есть. По вузу приведенных ставок ассистентов стало меньше по сравнению с прошлым годом на 29,17, старших преподавателей на 31,9, доцентов на 21,02 и профессоров на 1, 52.

Нагрузка преподавателей планировалась по утвержденным нормам, более жестким по сравнению с прошлым годом. Не все заведующие кафедрами успешно справились с планированием нагрузки в новых условиях. Достаточно сказать, что иногда нагрузка  кафедры корректировалась не меньше четырех раз, и отнюдь не по объективным причинам. 

Отмечается снижение нагрузки в целом по вузу: сейчас она составляет 356834 часа (428308 часов в 2009 г.), уменьшение составило 71474 часа. Снижение нагрузки будет продолжаться и впредь, еще большими темпами, что соответствует общему уменьшению контингента студентов. 

Учебно-методическое управление продолжает работу по расширению баз практик. Заключаются новые договоры о базах практик с образовательными учреждениями, предприятиями и организациями. Всего имеется 70 долгосрочных (на 5 лет) договоров и 45 краткосрочных (на учебный год). Для качественного прохождения каждого вида практики кафедрами института разработаны необходимые учебно-методические материалы. Учебно-методическими комплексами, соответствующими нормативным требованиям, обеспечены 100% дисциплин.

Текущий контроль за соблюдением учебной дисциплины, проводимый УМУ, показал, что по-прежнему имеют место случаи нарушения преподавателями своих должностных обязанностей. Наиболее характерные из них: опоздания на занятия, отсутствие преподавателя на занятии в течение длительного времени, самовольная отмена занятия, халатное отношение к заполнению учебной документации. Нарушителям были объявлены дисциплинарные взыскания.

2. Организация и реализация учебного процесса

Основные выводы по набору 2010 года

План набора, составляющий в 2010 г. 513 человек на дневное отделение и 106 человек на заочное отделение выполнен  полностью.

На дневное отделение в институт принято 602 человека, из них 513 на места, финансируемые из государственного бюджета, 89 с полным возмещением затрачиваемых на обучение средств. 

По специальностям количество поступивших распределилось следующим образом:
очное обучение
	Код специальности
	Название специальности
	Зачислено на очное обучение, всего, чел.
	Выполнение гос.задания
	Зачислено на платное обучение (с полным возмещением затрат)
	Целевой прием (за счет средств работодателей)

	
	
	
	Контрольные цифры приема
	Фактическое выполнение
	
	

	А)
	Бакалавриат
	75
	75
	75
	-
	2

	050200.62
	Физико-математическое образование
	23
	25
	23
	-
	2

	050500.62
	Технологическое образование
	23
	25
	23
	-
	-

	050700.62
	Педагогика

	29
	25
	29
	-
	-

	Б)
	Специалитет
	514
	425
	425
	89
	21

	010000
	Физико-математические науки
	0
	0
	0
	-
	-

	010503
	Мат. обеспечение и администр. информац. систем
	0
	0
	0
	-
	-

	030000
	Гуманитарные науки
	27
	20
	20
	7
	1

	030301
	Психология

	5
	5
	5
	-
	-

	030601
	Журналистика
	7
	5
	5
	2
	1

	031201
	Теория и методика преподавания ин. яз. и культур
	7
	5
	6
	1
	-

	031202
	Перевод и переводоведение
	8
	5
	4
	4
	-

	040000
	Социальные науки
	0
	0
	0
	-
	-

	040101
	Социальная работа
	0
	0
	0
	-
	-

	050000
	Образование и педагогика
	372
	365
	365
	7
	19

	050102
	Биология
	0
	6
	0
	-
	-

	050103
	География
	0
	8
	0
	-
	-

	050201
	Математика
	7
	10
	7
	-
	-

	050203
	Физика
	0
	6
	0
	-
	-

	050301
	Русский язык и литература
	3
	18
	3
	-
	-

	050303
	Иностранный язык
	22
	30
	22
	-
	-

	050401
	История
	18
	20
	18
	-
	7

	050402
	Юриспруденция
	82
	47
	81
	1
	5

	050501
	Профессиональное обучение (по отраслям)
	77
	50
	71
	6
	1

	050601
	Музыкальное образование
	8
	5
	8
	-
	-

	050703
	Дошкольная педагогика и психология
	7
	15
	7
	-
	-

	050706
	Педагогика и психология
	11
	20
	11
	-
	-

	050708
	Педагогика и методика начального образования
	20
	25
	20
	-
	1

	050711
	Социальная педагогика
	26
	25
	26
	-
	-

	050716
	Специальная психология
	21
	20
	21
	-
	3

	050720
	Физическая культура
	52
	40
	52
	-
	-

	050602
	Изобразительное искусство
	18
	20
	18
	-
	2

	070000
	Культура и искусство
	6
	0
	0
	6
	-

	070601
	Дизайн
	3
	0
	0
	3
	-

	070603
	Искусство интерьера
	3
	0
	0
	3
	-

	080000
	Экономика и управление
	60
	25
	25
	35
	-

	080507
	Менеджмент организации
	35
	11
	11
	24
	-

	080801
	Прикладная информатика
	25
	14
	14
	11
	-

	100000
	Сфера обслуживания
	23
	0
	0
	23
	-

	100103
	Социально-культурный сервис и туризм
	23
	0
	0
	23
	-

	230000
	Информатика и вычислительная техника
	26
	15
	15
	11
	1

	230105
	Программное обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем
	26
	15
	15
	11
	1

	В)
	Магистратура
	13
	13
	13
	-
	-

	050000
	Образование и педагогика
	10
	10
	10
	-
	-

	080000
	Экономика и управление
	3
	3
	3
	-
	-

	
	ВСЕГО:
	602
	513
	513
	89
	23


заочное обучение
	Код специальности
	Название специальности
	Зачислено на заочное обучение, всего, чел.
	Выполнение гос.задания
	Зачислено на платное обучение (с полным возмещением затрат)
	Целевой прием (за счет средств работодателей)

	
	
	
	Контрольные цифры приема
	Фактическое выполнение
	
	

	А)
	Бакалавриат
	34
	25
	25
	9
	-

	050200.62
	Физико-математическое образование
	7
	10
	7
	0
	-

	080800.62
	Прикладная информатика
	7
	0
	0
	7
	-

	050500.62
	Технологическое образование
	20
	15
	18
	2
	-

	Б)
	Специалитет
	545
	81
	81
	464
	-

	030000
	Гуманитарные науки
	13
	0
	0
	13
	

	030301
	Психология
	13
	0
	0
	13
	-

	040000
	Социальные науки
	24
	0
	0
	24
	-

	040101
	Социальная работа
	24
	0
	0
	24
	-

	050000
	Образование и педагогика
	425
	81
	81
	344
	-

	050102
	Биология
	4
	5
	4
	0
	-

	050301
	Русский язык и литература
	6
	5
	5
	1
	-

	050401
	История
	0
	5
	0
	0
	-

	050402
	Юриспруденция
	50
	5
	10
	40
	-

	050501
	Профессиональное обучение (по отраслям)
	85
	15
	17
	68
	-

	050601
	Музыкальное образование
	15
	4
	4
	11
	-

	050602
	Изобразительное искусство
	17
	7
	6
	11
	-

	050703
	Дошкольная педагогика и психология
	105
	6
	6
	99
	-

	050706
	Педагогика и психология
	14
	2
	2
	12
	-

	050708
	Педагогика и методика начального образования
	35
	6
	6
	29
	-

	050711
	Социальная педагогика
	22
	6
	6
	16
	-

	050715
	Логопедия
	31
	4
	4
	27
	-

	050716
	Специальная психология
	9
	4
	4
	5
	-

	050720
	Физическая культура
	51
	7
	7
	44
	-

	080000
	Экономика и управление
	69
	0
	0
	69
	-

	080507
	Менеджмент организации
	69
	0
	0
	69
	-

	100000
	Сфера обслуживания
	14
	0
	0
	14
	-

	100103
	Социально-культурный сервис и туризм
	14
	0
	0
	14
	-

	В)
	Магистратура
	54
	10
	10
	44
	-

	050000
	Образование и педагогика
	54
	10
	10
	44
	

	
	ВСЕГО:
	633
	116
	116
	517
	


Анализ набора 2010 года позволяет сформировать следующие задачи по набору абитуриентов в ШГПИ на будущий год:

1. Обсудить итоги работы приемной комиссии (результаты ЕГЭ) на Совете института.

2. Проанализировать итоги вступительных экзаменов на факультетах, на кафедрах, преподаватели которых  участвовали в работе приемных комиссий.

3. Продолжить работу в профильных классах школ Курганской области и города Шадринска в соответствии с имеющимися договорами, совершенствуя подготовку выпускников, нацеленных на поступление в ШГПИ.

4. Совершенствовать работу по профориентированию старшеклассников в школах г. Тарко-Сале Ямало-Ненецкого АО, школах гор. Когалыма и  гор. Нягани Ханты-Мансийского АО.

5. Ознакомить работников образования Курганской области с результатами вступительных испытаний на совещаниях областного, городского, районного масштабов. Обратить внимание учителей –  предметников на изменения в программах дисциплин, в формах проведения испытаний, в требованиях к уровню знаний выпускников.

6. Предусмотреть рекламу в средствах массовой информации на  специальности и специализации ШГПИ.

7. Активизировать работу по набору в магистратуру по всем направлениям магистерской подготовки.

Учебный процесс в истекшем учебном году осуществлялся в соответствии с учебными планами, графиками учебного процесса. 

Контингент обучающихся на очном отделении составляет 3118 человека (по состоянию на 1 октября), что на 366 человек меньше, чем в предыдущем году. 464 человека обучается с полным возмещением стоимости обучения, что существенно (на 236 человек) меньше уровня прошлого года. В учебном процессе участвует 215 академических групп, что на 22 группы меньше, чем в прошлом году. Следует обратить внимание на крайнюю малочисленность групп на младших курсах некоторых факультетов. Это относится к специальностям и направлениям подготовки «Математика», «Журналистика», «Художественное образование»(бакалавры), «Психология», «Педагогика и психология», «Педагогическое образование» (бакалавры), «Социальная работа». Содержание малочисленных групп ведет к нерациональному расходованию часов и раздуванию штатов. Необходимые решения надо принимать на этапе формирования групп, не допуская чрезмерного дробления и распыления студентов по специальностям и направлениям.
Сегодня в вузе реализуется 64 основных образовательных программы по трем уровням образования, включая специалитет, направления подготовки бакалавров и магистров, в том числе 37 программ аккредитованы.
Учебные программы реализуются в соответствии с ГОС по специальностям и направлениям подготовки. В соответствии со своими должностными обязанностями заведующие кафедрами обеспечивают постоянное обновление учебно-методических комплексов, внедрение новых форм и методов обучения, совершенствовании контрольных и аттестационных материалов.

Продолжается работа по расширению спектра предоставляемых образовательных услуг. Так, была лицензирована новая образовательная программа 100200.62 Туризм (приказ Рособрнадзора от 09.12.2009 № 2300). В прошедшем учебном году были успешно аккредитованы специальности: 050601.65 Музыкальное образование (по заочной форме), 050717.65 Специальная дошкольная педагогика и психология (приказ Рособрнадзора от 25.03.2010 № 696), 031201.65 Теория и методика преподавания иностранных языков и культур, 070801.65 Декоративно-прикладное искусство, 070603.65 Искусство интерьера, 030601.65 Журналистика (приказ Рособрнадзора от 20.07.2010 № 1934). 
Предстоит аккредитация специальности 100103.65 Социально-культурный сервис и туризм, а также двух программ магистерской подготовки: 050200.68 Физико-математическое образование и 050300.68 Филологическое образование.
В институте обеспечиваются гарантии качества подготовки в части предоставления обучающимся учебно-методических ресурсов. Обучающиеся обеспечиваются УМК не только на бумажных носителях, но и на электронных (в локальном и сетевом вариантах), а также имеют доступ к различным электронным образовательным ресурсам. Организация самостоятельной работы и практической подготовки обучающихся соответствует требованиям ГОС ВПО.

В институте находят применение такие формы практического обучения, как деловые и ролевые игры, практикумы, учения, выездные занятия. 

Представители работодателей принимают участие в работе ГЭК в период итоговой аттестации выпускников факультета, в разработке и рецензировании рабочих программ и методических материалов, выпускных квалификационных работ.

Отражением активности преподавателей в освоении и внедрении инновационных технологий является включение в их учебно-методическую работу и рабочие программы по курсам дидактических и методических материалов в логике инновационных технологий образовательного процесса. 

В течение 2009-2010 учебного года, с декабря по январь, ШГПИ провел тестирование на базе «Федерального Интернет-экзамена в сфере профессионального образования». 

Институтом было проведено 13 тестов, в которых приняло участие 180 студентов по 4 специальностям: 
030601.65 «Журналистика»;
031201.65 «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур»;

100103.65 «Социально-культурный сервис и туризм»;

070603.65 «Искусство интерьера».

Тестировалось 5 дисциплин из блоков ГСЭ и ЕН.

Анализируя информационно-аналитическую карту, предоставленную разработчиками ФЭПО, можно с уверенностью сказать, что студенты показывают достойные результаты по всем тестируемым дисциплинам, результаты наших студентов выше усредненных данных по вузам России. Традиционно наиболее часто тестировалась дисциплина «Отечественная история» (4 раза), по ней же были получены наиболее высокие результаты на специальностях  «Журналистика», «Социально-культурный сервис и туризм» и «Искусство интерьера».
Далее по количеству тестирований идет «Философия» (3 раза), также с очень хорошими результатами.

По всем тестам были получены положительные результаты, то есть по всем дисциплинам более 50% студентов освоили все дидактические единицы дисциплины. Наилучшие результаты студенты показали по дисциплинам «Отечественная история» - 100% журналистов освоили все дидактические единицы, «Философия», «Математика и информатика», группа специальности «Теория и методика преподавания иностранных языков и культур» в полном составе освоила все дидактические единицы этих дисциплин.

Следует отметить качественную работу заведующих кафедрами и преподавателей, ведущих соответствующие дисциплины.

На заочном отделении на 01.10.2010. на 10 факультетах по 22 специальностям и 3 направлениям подготовки (бакалавриат «прикладная информатика», «физико – математическое образование» и «технологическое образование») обучаются 3191 студент, в том числе на коммерческой основе – 2119 студентов. По географии: большинство студентов  из Уральского федерального округа: из Курганской обл. – 37 %, г. Шадринска – 21 %, др. областей  (Свердловской, Тюменской, Челябинской)  –  42%. Количество студентов из др.областей по сравнению с прошлым годом выросло на 26%, но наблюдается некоторое снижение студентов, проживающих в Курганской области. 

                                                                                                                              Таблица 1


География студентов – заочников 

2009 -2010 уч.год

	Шадринск
	Бюджет
	Коммерч.

	Социального образования
	36
	25

	Коррекционной педагогики и психологии
	53
	22

	Художественно – графический
	26
	12

	Истории и права
	41
	37

	Филологический
	10
	6

	Информатики
	7
	7

	Физической культуры
	16
	37

	Педагогический
	23
	15

	Технологии и предпринимательства 
	42
	166

	Физико-математический
	10
	9

	Всего
	264
	336

	Курганская область
	
	

	Социального образования
	25
	80

	Коррекционной педагогики и психологии
	86
	57

	Художественно – графический
	46
	45

	Истории и права
	42
	48

	Филологический
	24
	6

	Информатики
	27
	25

	Физической культуры
	58
	68

	Педагогический
	76
	131

	Технологии и предпринимательства 
	26
	86

	Физико-математический
	12
	11

	Всего
	422
	557

	Другие области
	
	

	Социального образования
	29
	88

	Коррекционной педагогики и психологии
	90
	131

	Художественно – графический
	32
	66

	Истории и права
	16
	52

	Филологический
	7
	18

	Информатики
	3
	26

	Физической культуры
	38
	87

	Педагогический
	19
	169

	Технологии и предпринимательства 
	28
	208

	Физико-математический
	4
	9

	Всего
	266
	1346
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                                                                                                     Таблица 2

География студентов – заочников 

2009 -2010 уч.год

	
	бюджет
	коммер.
	Всего
	%

	1
	2
	3
	4
	5

	г.Шадринск
	264
	336
	600
	18

	Курганская область
	422
	557
	979
	31

	Другие области
	266
	854
	1612
	51

	Всего
	952
	1747
	3191
	

	
	
	
	
	


Курганская обл. и г. Шадринск =1579 чел. (49 %)

Таблица 3

Контингент студентов  - заочников на 01.10.2010 года

	№
	Факультет
	специальность
	Количество студентов-заочников 
	в том числе на комм. основе

	1.
	Коррекционной педагогики и психологии
	психология
	128
	81

	
	
	педагогика и психология
	98
	40

	
	
	специальная психология
	110
	57

	
	
	логопедия
	145
	82

	
	
	спец. дошк. пед. и психолог
	11
	-

	
	
	Всего:
	492
	260

	2.
	Социального образования
	социальная педагогика
	162
	120

	
	
	социальная работа
	134
	94

	
	
	социально-культурный сервис и  туризм
	42
	36

	
	
	Всего:
	338
	250

	3.
	Педагогический
	педагогика и методика начального  образования 
	200
	139

	
	
	дошкольная  педагогика и психология
	329
	262

	
	
	музыкальное образование 
	54
	47

	
	
	Всего
	583
	448

	4.
	Истории и права
	юриспруденция
	263
	159

	
	
	история
	6
	1

	
	
	Всего
	269
	160

	5.
	Филологический
	русский язык и литература
	71
	26

	6.
	Информатики
	информатика
	69
	34

	
	
	приклад. инф
	11
	11

	
	
	прикл. инф (бакалавриат)
	20
	20

	
	
	физико-математ обр(бакал)
	7
	-

	
	
	Всего
	107
	65

	7.
	Физической  культуры  
	физическая  культура
	353
	206

	8.
	Физико-математический факультет
	биология
	56
	24

	9.
	Художественно - графический
	изобразительное искусство
	107
	55

	
	
	профессиональное обучение (дизайн)
	134
	74

	
	
	Всего:
	241
	129

	10.
	Технологии и предпринимательства
	менеджмент организации
	290
	263

	
	
	профессиональное обучение 
	359
	275

	
	
	техн. обр.  (бакалавриат)
	32
	13

	
	
	Всего:
	681
	551

	Всего по всем специальностям:
	3191
	2119


Таблица 4

Контингент заочного отделения за 3 года

на 01 октября

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Если сравнить контингент студентов за последние 3 года с аналогичным периодом, то наблюдается  небольшое увеличение:

2008-2009 уч.год  2947 студентов

2009-2010 уч.год  3151 студент

2010-2011 уч.год  3191 студент

В  связи с сокращением бюджетных мест наблюдается увеличение количества студентов, обучающихся на коммерческой основе: (В 2007 – 2008 уч.г. количество бюджетных мест составляло – 150, в 2009-2010 уч.г. – 110 бюджетных мест, в 2010-2011 уч.г. - 106 ):

2008-2009 уч.год  1333 студентов к/о

2009-2010 уч.год  1811 студентов к/о

2010-2011 уч.год  2119 студентов к/о

В настоящее время  на заочном отделении 66%  от всего контингента составляют студенты, обучающиеся на договорной основе.

Набор 1 курс в 2009 г. 742 (629 комм) в 2010 636 (533) – прием продолжается, что объясняется эффективностью проводимой профориентационной работы (ТиП, КПиП, педаг.фак., ФК). 

Движение студентов (таблица 5).

Состав студентов – заочников по возрасту и полу (таблица 6).

Наибольшее движение студентов наблюдается на факультетах: ТиП, КПиП, ФК. Отчисляются студенты – заочники в основном, обучавшиеся на коммерческой основе,  по причине нарушений условий договора в частности,  не оплатившие сессию. Так же были отчислены студенты, не приступившие к занятиям и имеющие академическую задолженность.

В 2008 – 2009 уч. г. итоговую государственную аттестацию проходили 570 выпускников. Абсолютная  успеваемость составила 99,4 % (в 2007 – 2008 уч.г. - 99, 6 %),  качественная – 77,8 % (в 2007-2008 уч.г.- 75,9%). Дипломы с отличием получили  71 выпускник, что составляет 11,5%   (в сравнении с предыдущим годом 58 выпускников, что составило 9%). Впервые, на филологическом факультете 1 диплом с отличием.

 Таблица 7

Результаты итоговой государственной аттестации  

в 2009 году

	Факультет
	Кол-во выпускников
	Дипломы с отличием
	Абс. успев-ть

%
	Кач. успев-ть

%

	
	2008
	2009
	2008
	2009
	2008
	2009
	2008
	2009

	Корр. педаг. и психологии
	74
	85
	10
	10
	99
	100
	71
	78,3

	Физ. культуры


	63
	60
	6
	4
	99
	97,7
	74
	84,2

	Истории и права


	47
	47
	1
	4
	100
	100
	74
	81,1

	Информатики


	18
	11
	-
	0
	58
	95,6
	83
	62,5

	Филологический


	24
	18
	1
	1
	100
	100
	87
	73,5

	Художеств. - графический
	36
	40
	5
	6
	100
	100
	85
	75,7

	Физико-математический
	24
	9
	1
	1
	94
	100
	60
	77,8

	Педагогический


	126
	129
	9
	23
	100
	100
	86
	86,9

	Социального образования
	94
	75
	20
	18
	100
	100
	82
	78,9

	Технологии и предприним
	110
	96
	5
	4
	100
	100
	83
	79,0

	Всего
	617
	570
	58
	71
	85
	99,4
	71
	77,8


Итоги государственной аттестации были проанализированы  на заседаниях кафедр, ученых советах факультетов, учебно-методическом совете заочного отделения. Председатели ГАК отмечают, высокое качество ВКР, их практическую направленность. При разработке тематики ВКР больше внимания уделять значимости исследуемой проблемы и разрабатываемых проектов для организации учебного процесса в образовательных учреждениях и организациях. 

Например, на факультете ФК Студентка Комиссаренко – учитель физической культуры высшей категории МОУ СОШ №2 г.Тарко-Сале является победителем      разработала и внедрила  программу  по работе с детьми школьного возраста с нарушениями опорно-двигательного аппарата. На основе этой программы был выпущен видеофильм и разработаны методические рекомендации для учителей, родителей и студентов, занимающихся оздоровительной работой в образовательных учреждениях (науч.руководитель –Власов Н.В.). 

Давыдов М.А. – выпускник факультета  технологии и предпринимателства специальности «Профессиональное обучение» в ходе разработки дипломного проекта были рассмотрены особенности обеспечения безопасности пассажирских перевозок средствами логического подхода. Работа имеет прикладной характер и способствует повышению безопасности  перевозочного  процесса на автотранспортном  предприятии А/К №1588 г.Шадринска. Для предприятия  определены современные технологии повышения безопасности  подвижного состава на линии (науч.руководитель -  Осипов В.А.).

Кияненко Е.В. – выпускница  физико-матем. факультета разработала хрестоматический  справочник по зоологии,  где представлен дополнительный материал для  учителей биологии (науч. рук. – Павлова Н.В.)

В 2009 году были аккредитованы 2 специальности: 

«Музыкальное образование» количество выпускников 8, в том числе 1 диплом с отличием.

«Специальная дошкольная педагогика и психология» выпуск 10 человек
Председатели экзаменационных комиссий отмечают качественную подготовку выпускников заочного отделения. В целом, уровень подготовки соответствует требованиям ГОС.


Предполагаемый выпуск в 2010 – 2011 уч.г. – 615 студентов. ИГА проходит в период с  27 сентября по 5 декабря.

Организация заочного обучения

Организация заочного обучения в нашем вузе заложена в годовой циклограмме по нескольким направлениям, это:

– «ВУЗ – ССУЗ» - единый педагогический комплекс,

– организационный блок и адаптации первокурсников,

– учебно–методическая работа кафедр,

– межсессионная самостоятельная работа студента,

– научно-исследовательская работа,

– педагогическая практика,

– государственная итоговая аттестация,

– руководство и контроль.

Многолетняя практика подготовки специалистов по системе заочного образования подтвердила ее эффективность и право на равноценное (со своей спецификой) существование с другими системами обучения взрослых. За годы своего существования эта форма обучения изменялась, совершенствовалась, укреплялась и утверждалась. В настоящее время уже наглядно выделились все те положительные составляющие этой системы образования, которые дают определенные результаты.

На заочном отделении   -    3 модели обучения: 5,5 лет ,  3,5-летний срок обучения на 6 факультетах (педагогическом, социального образования, технологии и предпринимательства, истории и права, художественно-графическом, физической культуры), а так же ведется подготовка по направлению бакалавриат 4, 5 года  («прикладная информатика», «физико – математическое образование» и «технологическое образование»).

Увеличивается количество студентов, получающих 2-е высшее образование на з/о, их число составляет 89 студентов  (в сравнении с предыдущим годом 47 студентов) На факультетах изданы распоряжения о перезачете учебных дисциплин из приложения к диплому о первом высшем образовании, подготовлены индивидуальные учебные планы.

В течение ряда лет осуществляется в вузе многоуровневая подготовка педагогических кадров. Созданные учебные, научно–педагогические комплексы работают по единым сквозным планам, обеспечивающим переход выпускников педучилищ, колледжей к обучению в институте по сокращенным срокам (срок обучения – 3,5 года) на факультетах: социальном, педагогическом, технологии и предпринимательства, факультете истории и права, художественно – графич., физической культуры.

Контингент студентов составляет – 755 студентов (28%), все студенты обучаются на договорной основе. Институт оказывает помощь в реализации сквозных планов: кадровое обеспечение, учебно-методическая помощь, учебно–методические материалы, проведение совместных исследований, их апробация и внедрение результатов в работу училищ и вуза. Не менее интересны встречи студентов и преподавателей института, училищ и колледжа в дни открытых дверей, неделе науки, на творческих и методических выставках в институте.  

Заочное отделение осуществляет взаимодействие  с  региональными управлениями образования  (Курган. обл., ЯНАО, ХМАО). Так,  был заключен договор с ГлавУО Курган. обл. по целевой подготовке  19 студентов по специальности  «Информатика» с  доп. спец. «Физика». Область испытывает потребность в данных специалистах.

Содержание подготовки специалистов

Учебный процесс структурирован в течение года следующим образом: с 1 сентября по 30 июня осуществляется непосредственная работа со студентами. В течение года студенты проходят производственную практику, установочные сессии по утвержденному графику, консультационные пункты; скользящий график  обучения существует  на 3 факультетах: педагогическом, социального образования, коррекционной педагогики и психологии, на остальных  факультетах функционируют две учебно–экзаменационные сессии: январь и июнь и итоговая Государственная аттестация. 

Особенностью организации учебного процесса является то, что большая часть времени до 70 % приходится на межсессионную самостоятельную работу, поэтому ведется работа по обеспечению студентов заочного обучению учебно-методической литературой, так, за отчетный период на  педагогическом факультете выпустили 12 пособий (авторы – к.п.н., доценты Крючкова Т.А., Домрачева Г.В., Зырянова С.М., Касьянова Л.Г., профессор Киселева Г.М. и др.); на ХГФ – 8 пособий (авторы – к.п.н., доценты Смолина Т.А., Шанц Е.А., Паклина А.В., ст.преп. Зверева Т.В.); факультет информатики – все учебные дисциплины обеспечены программными продуктами (авторы – Слинкина И.Н.,  Козловских М.Е., Слинкин Д.А., Телеева Е.В. и др.)

В межсессионный период работают учебно-консультационные пункты. В этот период студенты сдают экзамены, зачеты, контрольные работы, курсовые работы, получают консультации, ликвидируют задолженности. Традиционно консультпункты проходят 3 раза в год (сентябрь, ноябрь, март).  

Консультпункты проходят на факультетах: педагогическом, социального образования, технологии и предпринимательстве, истории и праве, информатике, ХГФ. 


В отчетном году доработаны учебные планы (в частности, контрольные работы) программы в соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования, по всем дисциплинам учебного плана разработаны планы практических, семинарских, лабораторных занятий, задания для контрольных, самостоятельных работ в межсессионный период и тесты.

В вузе сложились определенные формы обучения студентов-заочников:

- Учебно-экзаменационная форма: лекционные, лабораторные, практические, семинарские занятия;

- Межсессионная самостоятельная работа: изучение узловых вопросов тем, контрольные работы, конспектирование, аннотирование  и другое.

Для обеспечения студентов литературой в межсессионный период преподавателями кафедр разработаны учебно-методические пособия  с перечнем заданий.

В системе заочного обучения  применяются элементы дистанционного образования: использование электронных учебников, осуществляется консультирование студентов по вопросам курсовых и  выпускных квалификационных работ через Интернет, что позволяет студентам более   оперативному изучению передового опыта и освоению новейших технологий.

В ШГПИ дистанционные образовательные технологии используются как расширение заочной формы обучения. Специфичные для ДО правила и сроки сдачи/проверки работ регламентируются действующими в вузе соответствующими нормативными документами и возможностями выбранной платформы «Модульная  объектно-ориентированная система дистанционного обучения». При этом хранение сведений об итоговой, государственной (итоговой) аттестации и личных документах обучающихся на бумажном носителе остается обязательным.
Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) используются в образовательном процессе  заочного  обучения только лишь частично, при реализации профессиональных образовательных программ только по общим гуманитарным и социально-экономическим, общим естественно-научным дисциплинам.    Промежуточная и итоговая аттестация осуществляется путем непосредственного взаимодействия педагога со студентами. Разработкой ДОТ занимается канд.пед. наук, доцент кафедры программирования и сетевых технологий Гордиевских В.М., канд.пед.наук, доцент кафедры прикладной информатики и экономики – Каткова А.Л.
Таким образом, разрабатываемая в рамках инновационной деятельности система дистанционного образования ШГПИ базируется на открытой объектно-ориентированной свободно распространяемой системе дистанционного образования Moodle. Создание авторских курсов в данной  системе дистанционного образования носит своеобразный характер, что напрямую связано с возможностями и особенностями исполнения самой системы. Заложенный в данную систему дистанционного образования потенциал очень высок и направлен на полную поддержку учебного процесса. По состоянию развития системы дистанционного образования в ШГПИ на сегодня, следует отметить, что возможности данной системы в полной мере нами не используются. Данный фактор также оказывает влияние на особенности создания курсов для СДО ШГПИ. Большинство курсов разрабатываемых для СДО ШГПИ носит информационный характер, где практически отсутствуют модули проверки знаний и обратной связи со студентами. 

В настоящее время в ШГПИ работает официальный сервер дистанционного образования, доступный по адресу http://shgpi.edu.ru/do под управлением системы дистанционного образования MOODLE с возможностью публикации учебных материалов, как из внутренней сети вуза, так и через интернет. И учебный сервер дистанционного образования, доступный по адресу на сегодняшний день создано более 30 курсов совместно студентами и преподавателями.

На факультете информатики, технологии и предпринимательства, филологическом, художественно-графическом  совместно с преподавателями студентами – заочниками разрабатываются электронные учебники по ряду дисциплин (основы стандартизации, сопротивление материалов, гидравлика,  современный русский язык, история русской литературы, программирование, информационные системы, технические средства обучения, основы художественного проектирования костюма, художественное оформление в школе  и др.). Созданы в электронном виде тестовые задания для всех факультетов.

Например, на ХГФ за отчетный период  разработаны 17 электронных учебников (Качалова А.А., Томилова Т.Н., Паклина А.В. и др.), что необходимо для самостоятельной работы студентов в межсессионный период.
Элементы ДО активно используются на факультетах информатики и ТиП (150 студентов) 

Работа по методическому обеспечению учебного процесса отразилась в разработках рабочих программ, содержании лекционных курсов, внедрении новых информационных технологий (Факультет информатики, технологии и предпринимательства, филологический факультет, социальном, педагогическом, коррекционной педагогики и психологии).

Преподаватели: доценты Некрасова О.А., Ган Н.Ю., Слинкина И.Н., Слинкин Д.А., Устинова Н.Н.,  Кириллов А.Г.; Медведева И.А., Едренкина М.В., Едиханова Ю.М., Козловских М.Е., Бобровская А.В.  и другие внедряют в практику учебного процесса заочного обучения новые образовательные  технологии (мультимедийные лекции) в преподавании  дисциплин.


 Защита выпускных квалификационных работ, проектов   проводится с использованием новых информационных технологий, фолий, CD- носителей, компьютерной лаборатории (факультеты технологии и предпринимательства, информатики).

Итоги сессий за 2009 – 2010  уч.год

на заочном отделении

Таблица 8

	№
	факультет
	абс.усп 

%
	кач.усп 

%

	1. 
	Социального образования
	98
	86

	2. 
	Коррекц. педагогики и психол.
	92
	72

	3.
	Технологии и предпринимател.
	66
	63

	4.
	Информатики
	37
	37

	5.
	Филологический
	49
	54

	6.
	Художественно – графический
	67
	63

	7. 
	Педагогический
	79
	76

	8.
	Истории и права
	55
	50

	9.
	Физической культуры 
	40
	66

	10.
	Физико-математический
	57
	76

	
	Всего:
	70
	70


ИТОГИ СЕССИЙ

 Итоги сессий за 2009 – 2010 уч.год

на заочном отделении

Таблица 9

	№
	факультет
	Абслютная успеваемость  %
	Качественная успеваем  %

	
	
	2008 – 2009
	2009 – 2010
	2008 – 2009
	2009 – 2010

	1. 
	Социального образования
	84
	98
	70
	86

	2. 
	Коррекц. педагогики и психол.
	92
	92
	72
	72

	3.
	Технологии и предпринимател.
	78
	66
	49
	63

	4.
	Информатики


	53
	37
	63
	37

	5.
	Филологический


	41
	49
	38
	54

	6.
	Художественно – графический
	48
	67
	53
	63

	7. 
	Педагогический


	84
	79
	43
	76

	8.
	Истории и права


	97
	55
	83
	50

	9.
	Физической культуры 


	80
	40
	62
	66

	10.
	Физико-математический
	85
	57
	75
	76

	
	Всего:
	81
	70
	66
	70


Самая высокая абсолютная и качественная успеваемость наблюдается на факультете социального образования (98 % и 86% соответственно). Так же высокая качественная подготовка отмечается на педагогическом, ФМФ, КПиП. Самая низкая качественная успеваемость отмечается на факультете информатики (37%). На других факультетах успеваемость не снизилась. Основные причины задолженностей –  неудовлетворительные оценки и не явка на сессию. 

Хотя в сентябре  работали консультпункты и часть задолженностей была ликвидирована. Если сравнить с аналогичным периодом, то результаты   абсолютной успеваемости снизились на 11% ( с 81% до 66%), а  качественная успеваемость повысилась на 4 % (с 66% до 70 %).
Педагогическая практика на заочном отделении организована согласно Рекомендациям по организации практики студентов-заочников образовательных учреждений высшего профессионального образования.

В институте прохождение педагогической практики определено графиком учебного процесса. 

Студенты проходят практику в общеобразовательных школах, ДОУ,  в учреждениях дополнительного образования, коррекционных учреждениях, средних специальных учебных заведениях, на предприятиях и организациях. С баз практик поступают положительные отзывы, в которых отмечается достаточно высокий уровень подготовки специалистов.

По итогам практики на факультетах традиционно организуются конференции, выставки студенческих отчетов, детских работ.

За период обучения в вузе студенты-заочники вовлекаются в научно-исследовательскую работу: изучение научно-педагогического, методического, литературного наследия, реферирование, написание курсовых, выпускных квалификационных работ; участвуют в Неделях науки, где выступают на конференциях с докладами, организуются публичные защиты ВКР, обширные и содержательные выставки. Руководят данной работой на факультетах опытные методисты, педагоги, профессора, доценты. Тематика курсовых и выпускных квалификационных работ обсуждается на кафедрах, утверждается, и подводятся итоги их выполнения.

Задачей научно-исследовательской работы является  активизация обучения с целью повышения качества профессиональной подготовки специалистов, формирование самостоятельности и творческой активности.

На факультетах традиционно проводятся студенческие научно – практические конференции по актуальным проблемам образования. 

ХГФ - студенты 2 раза в год (во время сессии) представляют свои работы в выставочный зал. В данном мероприятии участвуют все студенты так как это связано со спецификой получаемой специальности. На факультете систематически проводится анализ обеспеченности студентов научной, учебной, методической литературой, обсуждается на кафедрах тематика курсовых и итоговых квалификационных работ, проводятся установочные конференции и индивидуальные консультации по сбору, обработке. Все работы имеют практическую направленность. Студенты совместно с преподавателями разрабатывают методические рекомендации, которые в дальнейшем используются в учебном процессе.  Можно отметить работы следующих студентов:   

Архипова Е.А. М. «Основы композиции и цветоведения» (руководитель Томилова Т.Н.);

Яндо Е.А. «Орнамент» (руководитель Шанц Е.А.); 

Звонарева Т.Е. «Разработка дизайна проекта малогабаритной квартиры» (руководитель Паклина А.В.)

Кузнецова А.В.  – метод. рекомендации по выполнению технич. рисунка (руководитель Смолина Т.А.) и  др. всего разработано за отчетный год 8 методич. рекомендаций.

Факультет истории и права студенты принимают активное участие в научно-практических конференциях. Студенты 4 курса Егорова Н.М., Латыпова Г.Н., Горшкова Н.С.  разработали методические рекомендации по проведению уроков по праву для учащихся школы. Так же студенты публикуют статьи в факультетской газете «Юрист», сборниках студенческих научных работ. Кроме того, студенты ЗО привлекаются к работе в «Юридической клинике».

ТиП - студенты участвуют в выставках творческих работ по ДПИ  (культура дома), технологии народно-художественных промыслов, в марте – апреле  в центре «Лад» проходила выставка работ студентов заочного отделения «Россыпи народных талантов» по материалам  курсовых и выпускных квалификационных работ. Традиционными стали участие студентов – заочников в показе моделей одежды «Весеннем калейдоскопе». Так, студентка 5 курса   Мурзина Н.Г. является руководителем «Театра мод» ПУ №15, Крылова Л. (г.Нягань) представила коллекцию «Очарование». Ею ежегодно представляются коллекции новых моделей одежды. География работ  с каждым годом расширяется. Студенты  данного факультета принимают активное участие не только в научно-практических конференциях, проходящих на базе  института, но и во Всероссийских. Так же  на факультете ТиП проводятся выставки технологических проектов, что cоздает благоприятную основу для совместной научно-исследовательской работы преподавателей и студентов, стимулирует научно- методическое  и педагогическое творчество. Совместно с преподавателями – Бурнашевой Э.П., Качаловым Д.В., Колчиной В.В., разрабатывают комплексы мероприятий по совершенствованию работы менеджеров в организациях.

Студенты факультета коррекционной педагогики и психологии активно участвуют в работе научных лабораторий: «Интеграция детей и подростков с ограниченными возможностями в здоровое сообщество» (на базе  реабилитационного центра «Мишутка»), «Психолого-педагогическое сопровождение детей с интеллектуальными нарушениями» (на базе ШДДИ №1). Студенты принимают участие  в научно-методических семинарах.

Впервые студенты заочного отделения совместно с дневным отделением приняли участие в заочной интернет - конференции «Эйдос», студентка В.Ю.Мочалова (научный руководитель Т.Н. Филютина) представила проект по работе с девиантными подростками и получила сертификат.

Факультет физической культуры и социальной безопасности – студенты принимают участие в работе секций в «Неделю науки», проводят мастер – классы для педагогов образовательных учреждений. Так, Вакушин Д.А (4 курс) МСМК по дзюдо, организует семинары – тренинги с привлечением  призеров Олимпийских игр и чемпионов мира. 

Факультет информатики – в марте, 2009г. проходила Всероссийская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы прикладной информатики», на которой студенты 4 и 5 курсов докладывали результаты своих исследований. Так, Харлова Н.М. выступила с докладом «Организация компьютерного тестирования на уроках информатики» (науч.рук. – Слинкина И.Н.),  Козловская А.В. – « Использование элементов занимательности  на уроке информатики (на примере преподавания темы «Файловая структура») (науч.рук. – Устинова Н.Н.).

Студентами  педагогического факультета были подготовлены и опубликованы статьи по проблемам дошкольного  и начального образования под руководством Ган Н.Ю., Поповой О.М., Ждановой Н.М., Зыряновой С.М. Студенты активно участвуют в работе методических объединений района.

Необходимо отметить, что все факультеты дают возможность студентам – заочникам выступить с докладами, с сообщениями по темам ВКР на студенческих конференциях.  

Воспитательная работа на заочном отделении

План воспитательной работы  для заочного отделения  включает несколько направлений:

• организационные мероприятия;

• гражданское воспитание;

• профессионально-педагогическое воспитание;

• трудовое воспитание;

• нравственное воспитание;

• эстетическое воспитание;

Основные организационные мероприятия, проводимые на факультетах для студентов-заочников:

- Привлечение студентов-заочников и выпускников факультетов к профориентационной работе; распространение информации об институте, его факультетах и кафедрах  (публикация статей в газетах, выступления по радио и телевидению, распространение по школам города и района, профориентационных проспектов, буклетов и т.п.), так, факультет КПиП включает как одно из заданий в практику – проведение профориентационной работы по месту жительства.

- Организация учебных групп, выборы старост, заместителей старост по направлениям работы, 

- Ознакомление студентов-заочников с уставом, структурой, историей и традициями института и факультетов, с правами, обязанностями и правилами внутреннего распорядка в учебном корпусе. Знакомят с выпиской из Трудового кодекса РФ «О гарантии и компенсации работникам, совмещающим работу с обучением» в связи с тем, что студенты опаздывают на сессию или отсутствуют по причине не предоставления отпуска работодателями. (данную работу проводят заместители деканов).


 На некоторых факультетах студенты-заочники  участвуют в  создании архива, летописи по истории факультета (факультет истории и права, технологии и предпринимательства).


Зам. деканов для студентов 1 курса проводят беседы о правилах внутреннего распорядка, о традициях факультетов. Студенты заочного отделения приглашаются на мероприятия, проводимые факультетами. Так, факультеты педагогический и истории и права ежегодно проводят посвящения в студенты заочного отделения. На факультете информатики выпускникам вручали дипломы на мероприятии «День информациолога». 


В помощь первокурсникам были разработаны памятки, где указана основная информация (телефоны деканатов, бухгалтерии – особенно актуально для коммерческих студентов, библиотеки, режим работы архива, кафедры и т.д.)

Факультет социального образования  привлекает  специалистов городских социальных служб и туристических предприятий. Широкое распространение получили экскурсионные услуги в рамках  специальности «Социально-культурный сервис и туризм». Налажено тесное сотрудничество с руководителями туристических фирм города и региона.


Со студентами всех курсов ведется  активная работа по нравственному воспитанию в ходе педагогической практики. 


Преподавателями факультетов проводятся беседы с выпускниками вуза о характере адаптации молодого специалиста в школе, о предпосылках создания положительного морального климата в педагогических коллективах.

 
Организовываются семинары по проблемам эстетического воспитания (педагогический факультет,  факультет социального образования). 

Среди студентов заочного отделения факультета физической культуры есть чемпионы и призеры Европы, мира с которыми для студентов и всех желающих организовываются встречи, оформлен стенд спортивной славы. Так, студент 2 курса Зуев И.В. – мастер спорта по тяжелой атлетике, Боровских Ю.А. (3 курс) – мастер спорта, тренер высшей категории по тяжелой атлетике, призера Олимпийских игр в Пекине Важениной А.;  Галлямова Л.Ф. – мастер спорта по самбо и дзюдо, призер первенства России; Ибрагимов Д.А. – мастер спорта по самбо, победитель УрФО; Бердников Ф. – мастер спорта по самбо, чемпион Азии; Хлыбов И.Е. – чемпион Европы, чемпион мира, двухкратный чемпион России, мастер спорта международного класса; Югов Ю.Ю.  - мастер спорта международного класса  по парашютному спорту, рекордсмен мира по купольной акробатике; Черемшанова С.А.- мастер спорта международного класса по тяжелой атлетике, победитель и рекордсменка России.

Студенты заочного отделения принимают участие в благотворительных акциях «Поделись игрушкою своей», которые стали уже традиционными и проводятся совместно со студентами дневного отделения под руководством проректора по воспитательной работе Колмогорцевой Н.Н.  

Факультеты не теряют связь с выпускниками заочного обучения. После окончания института преподаватели  осуществляют методическую помощь выпускникам-заочникам, начинающим работать в школе, ДОУ и других учреждениях.


Выпускники-заочники  привлекаются к работе в научно-практических конференциях и методических семинарах, проводимых в институте на базе факультетов. Идет работа по созданию «Золотого фонда выпускников заочного отделения».

Задачи на 2010-2011 учебный год

1. Повышение качества подготовки специалистов. 

2. Создание информационного сайта заочного отделения (с размещением основной документации по заочному отделению, учебно-методических материалов для студентов и  т.д.).

3. Усиление роли самостоятельной работы за счет активного применения дистанционных технологий.

4. Продолжить работу по обеспечению учебно – методическими пособиями по предметам для подготовки студентов – заочников в межсессионный период.

5. Создание «Золотого фонда  выпускников заочного отделения»

3.  Научно-исследовательская и инновационная деятельность.

Научно-исследовательская работа отражена в положениях о научно-исследовательском отделе, должностных обязанностях проректора по НИР и начальника отдела аспирантуры, в положениях о кафедрах, деканатах, учебно-методическом управлении. Ежегодно в индивидуальных планах преподавателей прописывается конкретный объем научной деятельности на учебный год.
В период с января 2010 года  по настоящее время преподавателями института выполнялись задания Федерального агентства по образованию на фундаментальные исследования: 

1.  «проектирование образовательной среды эколого-валеологической подготовки студентов педагогического вуза», научный руководитель Киселева Г.М.

2.  «Формирование профессионального самосознания студентов посредством личностно-профессионального тренинга»,  научный руководитель Колмогорцева Н. Н.

3. «Разработка модели формирования культуроведческой компетенции будущих учителей иностранного языка», научный руководитель Качалов А.В. 

Из них два под руководством Качалова А.В. и Колмогорцевой Н.Н. в этом году подошли к завершающему этапу своего исследования. Результаты исследований будут отражены в монографиях.

Следует заметить, что активное участие в проведении  научных исследований  фундаментального характера принимают кафедры педагогики и психологии, профессионального педагогического образования, теории и методики дошкольного образования, культурологии, факультет иностранных языков. К сожалению, не востребован потенциал следующих факультетов: художественно-графического, технологии и предпринимательства, филологического и физико-математического факультетов.

Стало традиционным проведение конкурсов на внутривузовские гранты и хоздоговорные работы. В сентябре 2010 года был объявлен конкурс, и в настоящее время поступило 17 заявок, комиссия на заседании рассмотрит эти заявки, и будут определены темы, которые выиграют конкурс, после чего утверждаются временные научные коллективы и содержание внутривузовских грантов и хоздоговорных проектов на 2011 год.  

В октябре состоялся отчет-презентация по выполнению научных и научно-методических разработок в области фундаментальных, поисковых и прикладных исследований проводимых в 2010 году. 

Общий объем выполненных научно-исследовательских работ составил 270 000 рублей.

Хоздоговорные проекты

1.  «Углубленный курс английского языка для менеджеров» (30 000 руб.)
Научный руководитель: Качалов Д.В.   Исполнители: Качалов А.В.

2. «Организация научно-исследовательской работы аспирантов и соискателей»  (30 000 руб.)
Научный руководитель: Качалова Л.П.  Исполнители: Чащина О.В., Медведева М.Е.

3. Разработка и внедрение проекта «Зеленая архитектура ГОУ ВПО «ШГПИ» (30 тыс. руб.)
Научный руководитель: Павлова Н.В.   Исполнители: Волкова Е.С., Хоменко Т.Л.

Внутривузовские гранты

1. «Физика и астрономия для студентов педагогического вуза» (60 000 руб.)
Научный руководитель: Малахов А.А.  Исполнители: Злобина С.П.  

2. «Разработка программного обеспечения для занесения и обработки данных по рейтинговой системе ППС»  (60 000 руб.)
Научный руководитель: Коуров А.В.  Исполнители: Кириллов А.Г., Слинкин Д.А. 

3. «Обучение студентов менеджменту и предпринимательству на основе моделирования социальных и деловых процессов г. Шадринска» (60 000 руб.)

Научный руководитель: Качалов Д.В.  Исполнители: Некрасова Т.В

Временные научные коллективы представили презентацию, в которых отразили актуальность и новизну исследований. Раскрыли решение конкретных задач, поставленных в рамках проблемы.  В процессе исследовательской деятельности выделены основные этапы работы и ожидаемые результаты. Все проекты несут в себе научную и практическую значимость.

Важным показателем результативности научно – исследовательской работы в вузе за отчетный период является проведение научно-практических конференций различного ранга. Сведения представлены в таблице.
Сведения о научно-практических конференциях, проведенных в вузе в 2010 году

	№ п/п
	Название конференции


	Статус
	Факультет, кафедра
	Год, 

месяц
	Печатная продукция

(издание материалов конференции, сборника тезисов) Объем в печ. листах 

	1. 
	«Инновационные процессы в российском праве, экономике, исторической науке»
	Международная
	Факультет истории и права

кафедра

правовых дисциплин
	Март 2010 г.


	сборник материалов конференции

29,37 п.л.

	2. 
	Актуальные проблемы профессионального образования: теория и практика
	Международная научно-практическая конференция
	Педагогический факультет, кафедра теории и методики начального образования
	2010 март
	Сборник научных статей.

22,3 печ. листа.

	3. 
	Личностно-ориентированное образование: методология, теория и технология
	IV Международная научно-практическая конференция
	Педагогики и психологии
	2010 г. апрель
	Сборник материалов 9,7 п.л.

	4. 
	 «Актуальные проблемы психологии: теория и практика»
	Международная заочная конференция молодых ученых аспирантов и студентов
	Факультет коррекционной педагогики и психологии
	16-17 мая 2010
	Сборник

15,4 п.п

	5. 
	«Теоретические и прикладные аспекты психолого-педагогической деятельности», посвященная Году учителя
	Международная научно-практическая конференция
	Факультет коррекционной педагогики и психологии, кафедра психологии развития и педагогической психологии
	12 октября 2010
	Сборник материалов конференции

	6. 
	 «Естественно-математическое образование: проблемы и перспективы»
	Всероссийская научно-практическая конференция под эгидой МАНПО
	Физико-математический факультет
	2010 г.

ноябрь
	

	7. 
	Шадринские  чтения 2010: Филология в информационном пространстве XXI века
	Всероссийская  научно-практическая конференция
	Филологический

факультет. Кафедра русского языка. Кафедра литературы журналистики
	Апрель 2010г.
	Сборник материалов конференции, 12,5 п.л.

	8. 
	Круглый стол «Проблемы и перспективы малого бизнеса в Шадринске»
	региональный
	Кафедра менеджмент в образовании
	Октябрь 2010г.
	

	9. 
	Педагогические чтения «Психолого-педагогическое сопровождение детей с нарушениями в развитии»
	Региональный
	Коррекционной педагогики и специальной психологии
	Май 2010
	Сборник

7,5 п.п.

	10. 
	Педагогические чтения на базе школы-гимназии № 9 по теме «Социопедагогическая направленность саморазвития учителя как условие гуманизации образования
	Областной
	Психологии развития и педагогической психологии
	Март

2010
	

	11. 
	Научно-методический семинар на тему «Оптимизация содержания, форм и условий обучения иностранным языкам в процессе подготовки специалиста» для преподавателей учебных заведении среднего профессионального образования
	Городской
	Кафедра иностранных языков
	2010 

февраль
	


Всего за 2010 год в институте проведено 12  конференций, из них 5 международного уровня и 2 конференции всероссийского уровня. Число проведенных конференций, на данный момент, уже превышает число проведенных конференций за 2009 год (всего 5 конференций (4 международных и 1 всероссийская). На ноябрь-декабрь текущего года  в ШГПИ запланировано: 4 –международных (ФКПиП. ТиМДО, ТиП, ИиП) и 3 – всероссийских конференции (Физмат, ИиП, каф. ТОФВиБЖ).

В подготовке и проведении конференций международного уровня можно отметить следующие факультеты: Истории и права, коррекционной педагогики и психологи, педагогический факультет, а так же кафедра педагогики и психологии, кафедра профессионального образования. 

   Кроме того, преподаватели вуза принимали активное участие в международных, всероссийских конференциях, проводимых на базе других вузов. География представлена весьма обширно – это города Москва, Санкт-Петербург, Челябинск, Екатеринбург, Пермь, Пенза, Казань, Алма-Аты и другие.
НИРС  с января по октябрь 2010 года насыщена  различными научными мероприятиями, которые отражены в таблице:

Студенческие научно-практические конференции, олимпиады, 

мастер–классы, проведенные в вузе в 2010 году

	№ п/п
	Название конференции, олимпиад
	Статус
	Факультет, кафедра
	Месяц
	Печатная продукция

	
	Заочная студенческая научно-практическая конференция «Ребенок в современном образовательном пространстве»
	Международная 
	Кафедра теории и методики дошкольного образования
	Май 

2010 г.
	Издание сборника студенческих работ «Ребенок в современном образовательном пространстве» – 23,48  п.л.

	
	«Актуальные проблемы психологии: теория и практика»
	Международная заочная конференция молодых ученых аспирантов и студентов
	Факультет коррекционной педагогики и психологии
	16-17 мая 2010
	Сборник

15,4 п.п

	
	II Общероссийская студенческая электронная научная конференция «Студенческий научный форум 2010».

Секция «Проблемы теории и методики естественнонаучного образования в школе и вузе»
	Общероссийская
	ЕНДсМП
	Февраль-март 2010 г.
	Электронные версии тезисов

	
	 «Студенческий взгляд на российское законодательство»
	Всероссийская
	Факультет истории и права, кафедра

правовых дисциплин,  кафедра отечественной и всемирной истории
	Апрель 2010 г.
	Материалы

конференции

16,43 п.л.

	
	Наука глазами студентов и школьников XXI века 
	межрегиональная Интернет-конференция
	Кафедра профессионального педагогического образования
	Апрель, 2010
	Материалы конференции – 2 п.л.

	
	Актуальные проблемы современной журналистики
	Межрегиональная студенческая научно-практическая конференция
	кафедра литературы и журналистики
	октябрь
	Сборник материалов  конференции 6 п.л.

	
	Актуальные проблемы современной литературы
	Межрегиональная студенческая научная конференция
	кафедра литературы и журналистики
	апрель
	

	
	Православные основы русской классической литературы
	Межрегиональная студенческая научная конференция
	кафедра литературы и журналистики
	апрель
	

	
	Профессиональный дебют - 2010
	Региональная научно-практическая конференция
	физико-математический
	Апрель 2010 г.
	Сборник научных статей студентов -  

52 п.л.

	
	Современные тенденции изобразительного искусства и дизайна
	Региональная
	Художественно-графический факультет
	Апрель

2010 г.
	Сборник материалов 

	
	Конкурс профессионального мастерства «Золотая нить»
	Открытый городской
	Факультет технологии и предпринимательства

Кафедра теории и методики обучения технологии
	Апрель 

2010 г.
	

	
	Олимпиада по социальной педагогике
	городская
	Факультет социального образования, кафедра социальной педагогики и социальной работы
	апрель
	Сборник студенческих статей и школьных проектов «Актуальные проблемы социальной педагогики и социальной работы»

	
	Студенческая олимпиада по иностранным языкам (английскому, немецкому) среди учебных заведений среднего-профессионального образования г. Шадринска
	Городская
	Кафедра иностранных языков
	март
	

	
	Круглый стол «Проблемные области преподавания биологии в школе»
	Городской 
	ЕНДсМП
	Апрель 2010 г.
	-

	
	Олимпиада по экологии
	Межвузовская
	ЕНДсМП
	Март-апрель 2010 г.
	-

	. 
	Олимпиада по истории России
	межфакультетская студенческая олимпиада
	факультет истории и права кафедра отечественной и всемирной истории
	21 апреля 2010 г.
	

	
	Проблематика современных российских СМИ
	Внутривузовская студенческая научная конференция
	Кафедра литературы и журналистики
	ноябрь
	Сборник материалов  конференции 6 п.л.

	
	V студенческий конкурс инновационных проектов 
	внутривузовская
	Технологии и предпринимательства, менеджмент в образовании
	апрель
	

	
	VII Молодежный педагогический форум: «Учитель: формула любви»
	Внутривузовский
	Педагогики и психологии
	2010г., Май
	Сборник материалов 15,4 п.л. 

	
	Исследования по культурной и исторической антропологии
	институтская
	Факультет истории и права , кафедра философии и культурологии 
	апрель
	.

	
	Студенческая олимпиада по иностранным языкам (английскому, немецкому, французскому)
	Общеинститут

ская
	Кафедра иностранных языков
	апрель
	

	
	Олимпиада по экологии
	Внутривузовская
	ЕНДсМП
	Март 2010 г.
	-

	
	Актуальные проблемы организации досуговой деятельности школьников


	Межфакультетская конференция
	ТиП, Педфак, 

Кафедра профессионального педагогического образования
	Апрель, 2010
	Статьи в сборник

	
	Современное образовательное пространство
	Внутрифакультетская научно-практическая конференция
	Физической культуры, ТОФВ
	апрель
	Издание материалов конференции, 6,98 п.л.


Всего в институте за 2010 год проведено 28 студенческих научно-практических  конференций, в том числе:   

Международные – 2; 

Всероссийские – 2;   

Региональная – 8;  

Внутривузовские – 4; 

Факультетские – 12.

Данный показатель по НИРС значительно превышает показатель за 2009 год (проведено 18 из них: Международные – 1; Всероссийские – 2).

Результаты работы кафедр можно проследить по количеству изданных преподавателями научных работ. Сведения о монографиях за 2010 год представлены в таблице.

Сведения о монографиях за 2010 год

	№
	Автор(ы)
	Название работы
	Место издания, издающая организация
	Год
	Объем,
п.л.

	1
	Казаева Е.А.
	Педагогическая концепция развития гражданской позиции будущего учителя
	Москва, ВЛАДОС
	2010
	28,25 п.л.

	2
	Абрамовских Н.В.
	Профессиональная подготовка социальных педагогов: теория и практика
	Москва, ВЛАДОС
	2010
	17,5 п.л.

	3
	Качалов Д.В.
	Концепция формирования целостного педагогического знания у будущих учителей
	г. Москва Российское издательство «Академия Естествознания»
	2010г.
	

	4
	Бурнашева Э.П.
	Технология регулирования школьных конфликтов
	г. Шадринск, Шадринский Дом печати
	2010г.
	10 п.л.

	   5
	Сидоров С.В.
	Инновационный менеджмент в сельской школе: концепция и технология
	Пенза-Ереван-Прага: Научно-издательский центр «Социосфера»
	2010
	13п.л. 

	6
	Булыгина М.В.
	«Становление регионального языкового образования в России (на материале школьной системы Южного Зауралья) 1760-е гг.-конец 1920-х гг.»
	ГОУ ВПО «Урал. гос. пед. ун-т», г. Екатеринбург
	2010 г.
	25 п.л.

	7
	Колосовская Т.А.
	«Формирование кросс-культурной компетентности будущих учителей»
	ОГУП «Шадринский Дом Печати», г. Шадринск


	2010 г.
	12,5 п.л.

	8
	Сумина Е.С.
	«Толерантность в научной и языковой картинах мира»
	ОГУП «Шадринский Дом Печати», г. Шадринск
	2010 г.
	12,25 п.л.

	9
	Москвина И.В.
	Музыкальная культура Зауралья в биографиях видных деятелей: Биобиблиографический справочник
	Шадринск: Изд-во ОГУП «Шадринский Дом Печати»
	2010
	10,23

	10
	Борисов С.Б.
	Шадринская энциклопедия. В двух томах.
	Шадринск: Изд-во Шадринского пединститута, 2010.
	2010
	128 п.л.

	11
	Ипполитова Н.В.

Лоскутов А.А.

Стерхова Н.С.

Чипинова Н.Ф.

Алексеенко О.Н.
	Развитие личности будущего педагога в контексте профессиональной подготовки
	г.Шадринск, ШГПИ
	2010.
	14,18 п.л.

	12
	Самылова О.А., Попова О.М., Медведева И.А., Едиханова Ю.М., Шамухаметова Е.С., 

Шерешкова Е.А., 

Лихачева Н.Л., Тропина Р.К., Рыжова П.В., Спирина А.В.
	Отношение к другому
	Шадринск: Изд-во ОГПУ «Шадринский Дом Печати
	2010  
	14,5 п.л.

	13
	Абрамовских Н.В., Казаева Е.А., Лашкова Л.Л., Рюмина Ю.Н.
	Социально-педагогическое образование: теория, методология, практика
	Шадринск, ШГПИ
	2010
	13,25 п.л.

	14
	Качалов Д.В.

Некрасова Т.В.
	Обучение студентов менеджменту и предпринимательству на основе моделирования социальных и деловых процессов города
	г. Шадринск  Шадринский дом печати
	2010г.
	8,75п.л.

	15
	Качалова Л.П., Телеева Е.В., Ионина О.С., Спирина А.В., Сидоров С.В.,

Копылова О.Ю, Ершова Е.М.,

Пушкарева М.П.
	Компетентностный подход в подготовке будущего учителя.

(коллект.монография)
	Шадринск: Изд-во «Шадринского государственного педагогического института».


	2010
	12,5 п.л. 

	16
	Тимофеев В.П.,

Тимофеева О.В.
	Диалектологический 

словарь личности
	Шадринск: Дом печати
	2010
	31 п.л.




За прошедший период 2010 года издано всего 16 монографий, в том числе коллективных – 6; авторских – 10 изданий, что  значительно  превышает показатели по прошлому году:  всего 7 монографии, из них 4 коллективных. 

Увеличивается показатель по публикациям в реферируемых журналах, центральных изданиях. Общее количество которых составляет 61 статью, в то время как в 2009 году их количество составило - 39.

Оказана финансовая и научная поддержка аспирантов и докторантов в опубликовании статей в журналах, утвержденных перечнем ВАК. Заключен договор о соучредительстве с журналом «Наука и школа» с оплатой в 50 000 рублей.

Заключена договоренность о принятии статейных материалов преподавателей нашего вуза в журнал  «Школа будущего».

Готовятся документы на соучредительство с журналами  утвержденными перечнем ВАК «Наука и школа», «Преподаватель 21 века».

Регулярно выходит научный журнал «Вестник ШГПИ», в котором активно публикуются преподаватели нашего вуза, аспиранты и соискатели.  В редакцию журнала поступают материалы и от преподавателей и аспирантов других вузов (Брянск, Шуя, Тюмень, Сургут и др.)

Подготовка научно-педагогических кадров высшей квалификации

На данный момент послевузовское профессиональное образование осуществляется в ШГПИ по десяти специальностям.
Следует отметить, что аспирантура работает достаточно эффективно. В 2010 году план приема на бюджетные места составил 8 человек.
- на первый курс принято 44 аспиранта на очное и заочное обучение и 41 соискатель по всем специальностям,
- отчислено в связи с окончанием срока обучения из аспирантуры 19 аспирантов и 12 соискателей.
На данный момент в аспирантуре обучается 124 аспиранта (очно/заочно) и 132 соискателя по 10 научным специальностям. По сравнению с прошлым годом контингент увеличился на 22%.
Значительным показателем являются достижения аспирантов в научной и конкурсной сферах:

В течение 2010 года аспиранты приняли участие в двух крупнейших олимпиадах:  

1. В олимпиаде по педагогике аспирантов стран содружества независимых государств (ГОУВПО «ЧГПУ») 18-19.02.10 г. 

Зверева Т. В. - соискатель 4 г. 13.00.08; 

Брякова Ю.С.: аспирант - 2 курс, 13.00.03; 

Дремлюк  В.В.: аспирант 1 курс 13.00.01; 

Корчагина А.Г.: аспирант 2 курс 13.00.01.  

Наши участники были отмечены дипломами за активную работу на форуме и получили акты об апробации диссертационного исследования.

Участник нашей команды, Дремлюк Владимир Владимирович занял в конкурсе «Dефиниция» 3 место и получил грамоту.

2. В четвертой научной олимпиаде аспирантов по педагогическим наукам «Научное творчество». ГОУ ВПО «Российский государственный педагогический университет им. А.И.Герцена»   21-25 апреля 2010 г. 

Зверева Т. В. - соискатель 4 г. 13.00.08; 

Брякова Ю.С.: аспирант - 2 курс, 13.00.03; 

Дремлюк  В.В.: аспирант 1 курс 13.00.01; 

В конкурсах  «НАУЧНАЯ ПРОДУКЦИЯ»  и «ИНТЕРПРЕТАЦИЯ» Зверева Татьяна получила дипломы победителя.

По итогам проведения форума Брякова Юлия получила справку об апробации теоретической части своего исследования, позже будет подготовлен сборник публикаций. 

За 2010 год защищено 8 кандидатских диссертаций и 2 докторских диссертации,  так же планируются защиты.

Список преподавателей, защитившихся в 2010 году

	№
	Ф.И.О.

преподавателя
	Специальность
	Степень канд.
	Дата защиты
	Место защиты

	1. 
	Демьянова Жанна Викторовна
	13.00.08 – теория и методика профессионального образования


	кандидат педагогических наук
	26 марта

2010 г.
	ГОУ ВПО «Южно-Уральский государственный университет»

	2. 1. 
	Юдина Валерия Александровна
	19.00.10 Коррекционная психология
	Канд. психол. наук
	21.05.

2010 г. 
	г.Нижний Новгород



	3. 
	Суворова Анна Игоревна


	25.00.23 – физическая география и биогеография, геохимия ландшафтов и география почв
	Кандидат географических наук


	28.05.

2010 г.


	Пермский государственный университет



	4. 
	Криницкая Оксана Игоревна
	13.00.03 – коррекционная педагогика
	Кандидат педагогических наук
	Май 2010 г.
	УрГПУ

	5. 
	Казаева  Евгения Анатольевна


	13.00.08 – теория и методика профессионального образования
	Доктор педагогических наук
	24.06. 2010 г.
	ЮУрГУ

	6. 2.
	Алексеев Илья Александрович
	13.00.03 Коррекционная педагогика
	Канд. пед. наук
	09.06.2010
	г.Екатеринбург

	7. 3. 
	Кропачева Марина Николаевна
	19.00.10 Коррекционная психология
	Канд. психол. наук
	01.07.2010
	г. Нижний Новгород

	8. 
	Овчинникова Олеся Сергеевна
	13.00.08 – теория и методика профессионального образования
	кандидат педагогических наук
	28 сентября 2010
	ГОУ ВПО «Челябинский государственный педагогический университет»

	9. 
	Абрамовских Наталья Викторовна
	13.00.08 – теория и методика профессионального образования
	Доктор педагогических наук
	21.10.

2010 г.
	ЮУрГУ


В октябре 2010 года создан экспертный совет по обсуждению диссертационных исследований, в состав которого вошли доктора педагогических наук, доктора психологических наук, кандидаты педагогических и психологических наук. 

Совет молодых ученых ГОУ ВПО ШГПИ начал свое функционирование с 28 декабря 2009 года, под непосредственным  руководством проректора по науке ГОУ ВПО «ШГПИ», доктора педагогических наук Качаловой Людмилы Павловны. 

Председателем совета был назначен Качалов Александр Владимирович -  кандидат педагогических наук, доцент кафедры второго иностранного языка, заместителем председателя – Спицына Оксана Александровна - кандидат психологических наук, доцент кафедры психологии развития и педагогической психологии, секретарем Белоконь Ольга Владимировна - кандидат психологических наук, старший преподаватель кафедры менеджмента в образовании. Всего в состав Совета  Молодых Ученых ГОУ ВПО «ШГПИ» вошли 26 представителей от факультетов института.

За время работы Совета молодых ученых было проведено 8 заседаний, где было распространено более 200 информационных писем с предложением участия в олимпиадах, конференциях форумах разного уровня. Информация постоянно обновляется на стенде молодых ученых.

В рамках ГОУ ВПО «ШГПИ» проведены следующие крупные мероприятия:

1. Форум «Инновации и авторские технологии преподавания иностранных языков: ВУЗ – школа» (ответственный А.В.Качалов, председатель СМУ) 
2. Международная заочная научная конференция «Актуальные проблемы психологии: теория и практика». Конференция состоялась 16-17 мая 2010 г. (ответственный Спицына О.А., заместитель председателя СМУ), участие приняли  37 молодых ученых, аспирантов, соискателей, студентов из Астаны, Москвы, Одессы, Каменска Уральского, Сургута, Когалыма, Шадринска.

Проходит пополнение электронной базы данных о молодых ученых ГОУ ВПО ШГПИ с целью создания информационной базы и веб-сайта молодых ученых и специалистов г. Шадринска.

Разрабатывается положение конкурса молодых ученых с целью рейтинговой оценки эффективности их научной деятельности. Проведение конкурса планируется в декабре 2010 г.

Редакционно-издательский совет вуза осуществляет свою деятельность по плану, разработанному на один год. За 2010 год заседание РИС собиралось 5 раз, где рассматривались и обсуждались материалы для рекомендации к издательской деятельности. За это время было утверждено и рекомендовано к печати 32 издания, из них:         

Учебно-методических пособий –  8

Учебных пособий – 2 

Монографий – 6 

Сборники научных трудов – 13 

Методические пособия, методические рекомендации – 3 

Отклонили и отправлены на доработку и исправление замечаний  - 4 

В 2010 году Российская книжная палата предоставила институту 20 номеров ISBN. 

1.
Методическое пособие «Методика укрепления опорно-двигательного
аппарата студенток подготовительной группы средствами оздоровительных видов гимнастики» Брусник Т. А. в соавторстве В.И.Прокопенко, А.К.Ковалевским, С.В.Брусник. 

 (ISBN 978-5-87818-456-4)
2.
Монография «Толерантность в научной и языковой картинах мира», к.ф.н., доцента Суминой Е.С. (ISBN 978-5-87818-454-0)
3.
Сборник материалов Международной заочной научной конференции
«Актуальные проблемы психологии: теория и практика». Отв.ред. О.А.Спицына. (ISBN 978-5-87818-453-3)
4. Международный сборник студенческих научно-исследовательских работ «Ребенок в современном образовательном пространстве». Отв.ред. С.М.Зырянова. (ISBN 978-5-87818-455-7)
5. Сборник научных работ студентов «Профессиональный дебют». Отв.ред. Выборова Н.Н. (ISBN 978-5-87818-445-8)
6. Материалы научного интерактива «Инновации и авторские технологии в преподавании иностранных языков: вуз - школа». Отв.ред. Качалов А.В. (ISBN 978-5-87818-447-2)
7.
Сборник научных статей II Всероссийской студенческой конференции «Студенческий взгляд на Российское законодательство». Отв.ред. Сычева Н.В. (ISBN 978-5-87818-450-2)
8.
Материалы Международной научно-практической конференции
«Инновационные процессы в Российском праве, экономике и исторической науке» Отв.ред. Сычева Н.В. (ISBN 978-5-87818-448-9)
9. Сборник научных статей «Немецкий язык: инновационные системы, модели, методики и технологии изучения и преподавания» под общ. ред. д.п.н., профессора Суворовой С.Л. (ISBN 978-5-87818-438-0)
10. Учебно-методическое пособие «История педагогики» д.п.н., профессора Ипполитовой Н.В. (ISBN 978-5-87818-440-3)
11.
Коллективная монография «Развитие личности будущего педагога в
контексте профессиональной подготовки». Авторы Ипполитова Н.В.,
Стерхова Н.С., Лоскутов А.А.. Чипинова Н.Ф., Алексеенко О.Н.

(ISBN 978-5-87818-444-1)

12. Сборник материалов II Всероссийских Ильинских молодежных научно-богословских чтений «Духовно-нравственный путь развития России и молодежь». Отв.ред. к.п.н., доцент Чипинова Н.Ф.   (ISBN 978-5-87818-446-5)
13. Межрегиональный студенческий сборник «Наука глазами студентов и школьников XXI века», отв.ред. д.п.н., профессор Ипполитова Н.В.
 (ISBN 978-5-87818-449-6) 
14. Монография «Формирование кросс-культурной компетентности будущих учителей» к.п.н., доцента Колосовской Т.А. (ISBN 978-5-87818-436-6)
15. Научное издание «Шадринская энциклопедия». В двух томах. Том 2. Р-Я. д.культурологии, профессора Борисова СБ. (ISBN 978-5-87818-434-2)
16. Учебно-методическое пособие «Организация научно-исследовательской работы аспирантов и соискателей». Качалова Л.П., Чащина О.В., Медведева М.Е. (ISBN 978-5-87818-437-3)
17. Материалы студенческого форума «Учитель: формула любви» кафедра педагогики и психологии (ISBN 978-5-87818-442-7)
18.
Материалы IV Международной научно-практической конференции
«Личностно-ориентированное образование: методология, теория и
технология», отв.ред.Качалова Л.П. (ISBN 978-5-87818-443-4)
19.
Теория и методика развития речи детей. Учебное пособие Пономарева Л.И., Паклина А.В. 

(ISBN 978-5-87818-439-7)

20.
Спецкурс Содержательно-структурная характеристика культурологической компетенции (Пропедевтико-информационный курс) Пушкарева М.П. (ISBN 978-5-87818-441-0)

В сфере научной деятельности действует магистратура по четырем направлениям на основании государственного образовательного стандарта: «Педагогика", "Физико-математическое образование", "Социально-экономическое образование", «Прикладная информатика», «Филологическое образование». За отчетный период  разработаны основные образовательные программы, программы учебных дисциплин, программы  научно-исследовательской и научно-педагогической практик, программы научно-исследовательской работы, программы итоговой аттестации.

Ученым советом института от 27 мая 2010 года утверждены еще четыре программы по направлению «Педагогика»: «Иностранный язык в начальном образовании», «Дошкольная педагогика», «Мониторинг качества образования» и «Организационная психология в образовании».  

На данный момент в магистратуре обучается 74 магистранта, из них 51 магистрант на коммерческой основе обучения. 

В целом за отчетный период можно констатировать, что увеличение показателей научной деятельности является результатом деятельности всего коллектива вуза.

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Шадринский государственный педагогический институт» в марте 2010 года участвовало в конкурсах ФЦПРО по следующим направлениям деятельности:

1. Тема исследования: психолого-педагогическое сопровождение профессионального становления будущего педагога.

Цель: разработать концептуальные основы и методическое обеспечение реализации системы психолого-педагогического сопровождения профессионального становления будущего педагога. 

Задачи: 

- проанализировать состояние исследуемой проблемы в современной теории и практике;

- разработать концепцию психолого-педагогического сопровождения профессионального становления будущего педагога, определив ее ядро, цели, закономерности, принципы, содержательное наполнение, педагогические условия функционирования исследуемого феномена;

-  разработать и апробировать модель психолого-педагогического сопровождения профессионального становления будущего педагога;

- выполнить комплексную оценку реализованной системы психолого-педагогического сопровождения профессионального становления будущего педагога на основе лонгитюдного анализа, педагогического мониторинга, верификации и валидности.

2. Тема исследования: программа психолого-педагогической и технической поддержки информатизации сельских и малокомплектных школ
Цель: Разработка и научно-техническое обоснование программы психолого-педагогической и технической поддержки информатизации сельских и малокомплектных школ.

Задачи:

1. Систематизация сведений об исследуемой проблеме с позиций достоверности, сомнительности, спорности.

2. Обзор научных информационных источников.

3. Описание методов организации психолого-педагогической и технической поддержки информатизации сельских и малокомплектных школ.

4. Сравнительная оценка вариантов организации психолого-педагогической и технической поддержки информатизации сельских и малокомплектных школ.

5. Разработка  программы психолого-педагогической и технической поддержки информатизации сельских и малокомплектных школ.

6. Внедрение программы психолого-педагогической и технической поддержки информатизации в сельские и малокомплектные школы Курганской области.

3. Тема исследования: Профессиональная реализация  выпускников педагогических вузов в условиях модернизации образования.

Цель: теоретически обосновать и экспериментально апробировать проект профессиональной реализации выпускников педагогических вузов специальности «Дошкольная педагогика и психология»  в условиях модернизации образования.

Задачи: 

1. Изучить различные подходы  к проблеме профессиональной реализации выпускников педагогических вузов в современной теории и практике образования.

2. Разработать концепцию профессиональной реализации выпускников педагогических вузов, включающую в себя определение цели, принципов, закономерностей, содержания, педагогических условий функционирования.

3. Разработать и апробировать проект профессиональной реализации выпускников педагогических вузов.

4. Создать систему трудоустройства  выпускников профессиональных образовательных учреждений и адаптации их к рынку труда на основе  прогнозирования  спроса и предложений на рынке труда и рынке образовательных услуг и регулирования их путем изменения объемов, профилей и сроков подготовки специалистов.

5. Разработать научно-методическое обеспечение деятельности региональных и вузовских центров содействия трудоустройству молодых специалистов. 

6. Организация мероприятий по трудоустройству (ярмарок вакансий, Дней карьеры, презентаций специальности и т.п.) выпускников учреждений профессионального образования.

7. Создать систему информирования абитуриентов, обучающихся, выпускников учреждений профессионального образования и работодателей данными о рынках труда и образовательных услуг, помогающими решать конкретные вопросы трудоустройства. 

8. Организовать на базе существующей системы дополнительного профессионального образования переподготовку учащихся и выпускников учреждений профессионального образования по новым специальностям, расширяющих их профессиональные возможности и повышающих конкурентоспособность на рынке труда.
В рамках участия в ФЦПРО и во исполнение федерального закона от 02.08.2009 г. № ФЗ-217 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам создания бюджетными научными и образовательными учреждениями хозяйственных обществ в целях практического применения (внедрения) результатов интеллектуальной деятельности», государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Шадринский государственный педагогический институт» стал соучредителем следующих малых предприятий:

1. Общество с ограниченной ответственностью «Научно-технический центр «Менеджмент качества». 

Деятельность малого инновационного предприятия «Научно-технический центр «Менеджмент качества» включает создание комплексных инновационных технологий контроля качества машиностроительной продукции, основанных на системном подходе к проблеме с учетом, как опыта зарубежных предприятий, так и российских реалий, и направлена на разработку:

  1. Комплекта практико-ориентированных методик различного плана для быстрого и эффективного внедрения в производственный процесс предприятия статистических методов управления процессами и методов анализа состояния измерительных систем.

 2. Комплекта методических материалов и учебных курсов для персонала предприятий в области статистических методов управления процессами и анализа состояния измерительных систем с учетом индивидуальных особенностей целевой аудитории слушателей.

 3. Практико-ориентированного программного продукта, с учетом специфики работы отечественных предприятий, позволяющего максимально упростить и автоматизировать расчетно-аналитические работы сотрудников служб предприятий, использующих в своей деятельности статистические методы.

4. Технических средств нового поколения для измерения линейных, угловых и других величин, выполненных на базе однокристальных микроЭВМ с запрограммированными функциями обработки результатов измерений по методикам SPC и MSA.

2. Общество с ограниченной ответственностью «Литейные технологии».

 Основное направление деятельности малого инновационного предприятия «Литейные технологии» является выпуск высококачественных отливок в кратчайшие сроки и с минимальной себестоимостью. Одним из путей совершенствования литейной технологии видится в применении более эффективных процедур синтеза информационных моделей, как самих будущих изделий, так и процессов их предстоящего производства. При этом предполагается выполнение всех видов расчетов и анализ функционирования будущих изделий на основе их точных математических моделей.

3. Общество с ограниченной ответственностью «Теплоизоляция».

Основное направление деятельности малого инновационного предприятия «Теплоизоляция» ‑ разработка путей повышения эффективности и конкурентоспособности литейного производства за счет снижения брака выходного литья. Одним из перспективных направлений повышения выхода годного литья является  применение технологий с использованием либо тепловой защиты прибылей в виде теплоизолирующих вставок, либо создание экзотермической реакции на поверхности прибыли с помощью экзотермических смесей или оболочек. 

Все три малых предприятия поставлены на учет в налоговых органах и приняли участие в конкурсе Департамента экономического развития области. По итогам конкурса каждому из предприятий было выделено на развитие по 300 000(триста тысяч)рублей.

По внутриинститутским грантам в течении 2009-2010  был реализован грант «Разработка программного обеспечения для занесения и обработки данных по рейтинговой системе ППС». 

Была создана круглосуточно действующая программно-аппаратная площадка для функционирования разрабатываемой системы, проанализирована предметная область, разработана структуры БД, подобраны программные средства для реализации рейтинговой системы ППС, разработана программная реализации сбора данных по рейтингу ППС, обеспечено конфигурирование системы безопасности и заполнение базы данных, реализован алгоритм подсчета рейтинга и разработка средств представления данных о рейтинге ППС, обеспечено формирование инструментария создания рейтинг-отчетов для администрации вуза.
В соответствии с «Программой инновационного развития ГОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт» на 2009-2012 годы и на среднесрочную перспективу», принятой Учёным советом,  протокол №3 от 25.11.08., в институте продолжается планомерная работа по созданию и внедрению системы менеджмента качества. Основным результатом нынешнего, третьего этапа этой работы является определение стратегических направлений развития вуза в области разработки и внедрения системы менеджмента качества, а также осознание того, что условие эффективного внедрения системы менеджмента качества – создание условий для широкого участия сотрудников в преобразованиях и высокий уровень их мотивации к этому виду деятельности. 

На заседании Ученого совета института 22 апреля 2010 года были определены Миссия, видение, стратегические цели и политика в области качества ШГПИ  (протокол № 7).

В апреле 2010 года совместно с Государственной академией промышленного менеджмента им. Н.П. Пастухова организовано обучение руководящего состава и сотрудников института по программе «Разработка систем качества и внутренний аудит» в объеме 72 ч. (обучено 36 чел.).

Все работы по развитию системы менеджмента качества проводятся в соответствии с приказом ректора  № 18 А от 12 апреля 2010 года «О разработке и внедрении системы менеджмента качества института».

В мае 2010 года было осуществлено обучение сотрудников института по программе «Внутренний аудит системы менеджмента качества образовательного учреждения» в объеме 72 ч. (обучено 36 чел.).

В ходе работы созданы основные документы: Миссия, видение, политика в области качества, Стратегия и Цели по качеству, процессная модель СМК. Указанные документы рассмотрены и одобрены на заседании Ученого совета института 22 апреля 2010 года (протокол № 7).

С целью повышения эффективности деятельности, качества подготовки специалистов, в вузе внедрена и функционирует система менеджмента качества (СМК) в соответствии с требованиями международных стандартов ISO 9001:2008 и его российского аналога  ГОСТ Р ИСО 9001-2008. 

Приказом ректора  № 18 А от 12 апреля 2010 года «О разработке и внедрении системы менеджмента качества института» был утвержден план мероприятий по разработке и внедрению системы менеджмента качества, назначен представитель высшего руководства по качеству, уточнен состав рабочей группы по разработке системы менеджмента качества.

На основании решения Учёного совета от 22 апреля 2010 г., протокол № 7, приказом ректора № 28 от 30 апреля 2010 года «Об утверждении и введении в действие документации СМК» утверждены и введены в действие 22 документа СМК («Руководство по качеству», «Книга процессов», 16 документированных процедур  по процессам СМК (ДП СМК) и 4 системных процедуры). 

По итогам обучения внутренних аудиторов приказом  № 22 А от 19 апреля 2010 года был назначен главный аудитор СМК, приказом № 32 А от 17 мая 2010 года назначены внутренние аудиторы, из числа лиц, прошедших соответствующее обучение.

Высшим руководством был проведён анализ результативности функционирования СМК.

Введение в действие системы менеджмента качества позволило существенно улучшить организацию и эффективность процессов жизненного цикла, повысить уровень контроля и управляемости, выявить имеющиеся несоответствия и устранить их причины. 

Учебно-методическое управление осуществляло координацию процесса разработки и внедрения СМК, а также подготовку к ее сертификации, курирует процесс внедрения рейтинговой системы оценивания ППС, осуществляет развитие внутренней информационной среды, в том числе подготовку материалов для создания электронной нормативной базы ШГПИ (не менее 40 документов), создание локальной  электронной базы УМК (не менее 600 УМК), развитие электронной библиотеки ШГПИ (не менее 50 документов в электронном виде), способствует оптимизации расходов вуза путем переработки норм учебной нагрузки.

В соответствии с решением Учёного совета (Протокол №5 от 27.06.08.) проводится эксперимент по внедрению модульно-рейтинговой технологии обучения по основным профессиональным образовательным программам вуза.

С целью методического сопровождения эксперимента проводятся обучающие семинары для разных категорий субъектов учебно-воспитательного  процесса, разработаны рекомендации по внедрению модульно-рейтинговой технологии обучения в вузе, составлению технологических карт изучения дисциплины на модульной основе.

Результаты проведенного анализа функционирования системы менеджмента качества позволяют утверждать, что в целом функционирующая  система менеджмента качества является работоспособной и способствует улучшению деятельности института, направленной на удовлетворение требований потребителей. 
На июньском Учёном совете был рассмотрен Отчет по качеству высшего руководства вуза, прошли аудиты, состоялся внешний аудит системы менеджмента качества вуза. Результатом явилось получение Сертификата СМК от международного центра сертификации систем управления Pro Cert. Теперь предстоит пройти надзорный аудит в конце учебного года.

 В соответствии с Руководством по качеству, свои показатели работы есть у каждого подразделения вуза. Достижение Целей по качеству 2010-2011 учебного года и успешное прохождение надзорного аудита – наша общая задача.
Основные задачи на 2010-2011 уч.г.: 

Их три, и они тесно взаимосвязаны:

1. Успешное прохождение надзорного аудита.

2. Подготовка к реализации основных образовательных программ в соответствии с ФГОС третьего поколения.

3. Подготовка отчета о самообследовании в связи с предстоящей комплексной проверкой деятельности, лицензированием и аккредитацией вуза.

4. Воспитательная работа.

В течение 2009-2010 уч.г. воспитательная работа в вузе осуществлялась по следующим направлениям:

Культурно-массовая работа

Работой по организации культурно-массовой и творческой деятельности студентов занимался Студенческий клуб главе с художественным руководителем А.А. Букриной. В течение 2009-2010 уч.г. студенческим клубом были проведены следующие культурно-массовые мероприятия: 

· Конкурс для первокурсников «Давайте познакомимся!» (сентябрь);

· Я – студент ШГПИ! (октябрь);

· Конкурс «Лучший куратор института» (октябрь);

· Конкурс на лучшую академическую группу ШГПИ (ноябрь);

· «Вожатский Оскар» (ноябрь);

· Конкурс детских рисунков «Лучшая мама ШГПИ» (ноябрь);

· Благотворительный концерт «Здравствуй, новый 2010 год» (декабрь);

· Конкурс «Идеальная пара ШГПИ» (февраль);

· Фестиваль студенческого творчества «Шанс» (в течение года);

· игры Студенческой Лиги КВН (в течение года); 

· «Золотой бал» (июнь).

В течение учебного года перед студентами были организованы выступления артистов Курганской областной филармонии (4 раза в год).

Студенты ШГПИ принимали участие в различных фестивалях, конкурсах, олимпиадах, которые проходили в ВУЗе и вне его стен. Таблица творческих достижений прилагается. 

Силами студенческого бюро были организованы студенты для участия во Всероссийских и Международных конкурсах, таких как:

1. Всероссийский конкурс «Всероссийская студенческая весна 2010», г. Нальчик;

2.  «Зауральская студенческая весна 2010», г.Курган.

3. IX Дельфийские игры (г. Самара)

Лучшие творческие коллективы ШГПИ:

Клуб КВН (руководитель – Куликов Д.Б.). По результатам фестиваля разыгрывался Гран-При. Кубком и дипломом были отмечены наиболее отличившиеся команды КВН фестивальной игры. Таковыми стали команды «Неотложка» Шадринского медицинского колледжа, Гран-При за разминку команда «Треноты» сборная факультета социального образования и технологии и предпринимательства.

В КВН принимали участие 10 команд.

В середине апреля 2010 года состоялась главная игра сезона. В финальной игре Высшей лиги КВН ШГПИ приняло участие пять команд. По результатам четырех конкурсов с большим отрывом победила команда, являвшаяся безоговорочным фаворитом сезона. 

1 место - «Выхода нет» факультет информатики 

2 место – «Треноты» сборная ШГПИ

3 место – «Камбала» физико-математического факультета.

Все команды получили дипломы и ценные призы, а команда-победитель кубок чемпиона Высшей лиги КВН ШГПИ.

30 апреля 2010 команды, занявшие 1 и 2 места принимали участие в Зауральской студенческой Лиги КВН (г. Курган), где заняли призовые места: 1 место - «Треноты» сборная ШГПИ и 2 место «Выхода нет» факультет информатики 

«Версия» (руководитель – Попова Л.В.). Коллектив «Версия» в 2010 году получил звание народного и был награжден городской премией. Получили призовое место во Всероссийском фестивале-конкурсе современной хореографии (г. Златоуст).

В 2009 году на проведение мероприятий на факультетах были выделены средства от ППОС в размере – 27500  руб.; на мероприятия института – 33452  руб.; на мероприятия в общежитии – 1500 руб.

Стали уже традиционными мероприятия ППОС ШГПИ: 

· Посвящение в профорги;

· «Профсоюзный Дед Мороз – исполнение желаний студентов» 
· «Новый год в детском доме»; 

· «День именинника»;

· Профсоюзный студенческий лидер ШГПИ.

Мероприятие, проводимое ППОС ШГПИ: «Профсоюзный студенческий лидер». Победители этого конкурса участвуют в аналогичном конкурсе (Профсоюзный активист), но на областном уровне. Победителем конкурса в этом году стала Морева Ксения – факультет информатики, призером - Горшкова Юлия – филологический факультет. ППОС выступает на областном уровне: конкурс «Агитбригады» - 2 место, «Лучшая ППОС» - 2 место, ежегодно студент ШГПИ получает профсоюзную стипендию, которая равна академической (в 2009 – Гомзякова Мария, 2010г. – Балтабаева Айслу), а так же принимаем активное участие на круглых столах различной тематики, проводимых ОБКОМом, ГлавУО, молодежным правительством Курганской области.

Спортивно-оздоровительная работа

В течение двух семестров проводилась спартакиада среди студентов между факультетами. В спартакиаду входили соревнования по следующим видам спорта:

· Мини-футбол

· Баскетбол; 

· Настольный теннис;

· Волейбол;

· Лыжная гонка;

· ОФП;

· Легкоатлетический кросс,

· Легкая атлетика.

В спортивных залах и лыжной базе ШГПИ проводятся занятия секций:

· баскетбол; 

· волейбол;

· тяжелая атлетика;

· самбо;

· дзюдо;

· легкая атлетика;

· настольный теннис;

· силовое троеборье;

· шейпинг;

· лыжные гонки;

· полиатлон (троеборье).

Отдых и лечение студентов проводится за счет средств направляемых из Глав УО Курганской области:

· в 2009 году – 9 студентов в п. Дивноморское.

В 2009 году институт выделил средства на оздоровление студентов в профилактории ШААЗ, благодаря этому, 56 студентов прошли полный курс лечения.

ППОС ШГПИ на спортивные мероприятия института – 2500 руб.
Спортивные студенческие команды ШГПИ несколько раз в год участвовали в соревнованиях разного уровня: от городских до международных. Таблица спортивных достижений прилагается.

Работа кураторов студенческих академических групп

Всего в ШГПИ 190 кураторов. Из них:

29 – на факультете иностранных языков,

12 – на факультете физической культуры,

11 – на филологическом факультете,

16 - на физико-математическом факультете,

21 – на факультете технологии и предпринимательства,

15 – на педагогическом факультете,

12 – на факультете информатики, 

22 – на факультете истории и права,

23 – на факультете коррекционной педагогики и психологии,

14 – на факультете социального образования,

29 – на художественно-графическом факультете.

В 2009-2010 уч.г. были организованы курсы повышения квалификации по программе школы-семинара «Роль куратора в организации воспитательной работы в вузе» (объем 36 часов). Всего 14 кураторов получили сертификат о повышении квалификации. 

В институте функционировала школа кураторов, в работе которой приняли участие руководитель студенческого бюро, руководитель центра содействия трудоустройству студентов и выпускников ШГПИ, председатель первичной профсоюзной организации, специалисты. 

Лучшими кураторами факультетов стали (по результатам конкурса «Лучший куратор факультета 2009-2010 уч.г.»:

Список лучший кураторов 2009-2010 уч.г.

	№
	Факультет
	Ф.И.О. куратора

	1
	Иностранных языков
	Подгорбунских Анастасия Александровна

	2
	Истории и права
	Мазеина Юлия Викторовна

	3
	Социального образования
	Епанчинцева Наталья Михайловна

	4
	Коррекционной педагогики и психологии
	Шерешкова Елена Андреевна

	5
	Технологии и предпринимательства
	Суханова Наталья Сергеевна

	6
	Педагогический факультет
	Гайкова Татьяна Петровна

	7
	Физико-математический
	Корякина Светлана Валерьевна

	8
	Информатики
	Федорова Людмила Викторовна

	9
	Художественно-графический
	Качалова Алена Аркадьевна

	10
	Физической культуры
	Дрягин Владимир Александрович

	11
	Филологический
	Максимовских Анна Геннадьевна


Студенческое самоуправление

Студенческое самоуправление в ШГПИ развивается по следующим направлениям:

1. Работа Студенческого Совета ШГПИ (ответственный – Равочкин Е. – студент 4 курса факультета физической культуры).

2. Работа первичной профсоюзной организации (ответственный – Колмогорова Н.И.).

3. Работа студенческого бюро (ответственный – Букрина А.А.).

4. Работа студенческих линейных отрядов (педотряд «Альтаир», отряд аниматоров, отряд проводников «Стрела» - ответственный Букрина А.А., стройотряд «ШГПИ», «Северный» - Колмогорова Н.И.).

5. Работа студенческого самоуправления на факультетах (ответственные – студенческие деканы факультетов).

Ежегодно на факультетах проводится конкурс «Лучшая академическая группа».

Результаты конкурса «Лучшая академическая группа 2009-2010 уч.г.»

	Факультет
	Группа
	Ф.И.О. старосты

	Технологии и предпринимательства
	464 гр.
	Кислицына В.А. (19 чел-к)

	Художественно-графический
	392 гр.
	Кондрашова А.В. (18 чел-к)

	Истории и права
	4001 гр.
	Лебедева И.Н. (24 чел-ка)

	Педагогический
	513 гр.
	Закалистова О.Н. (11 чел-к)

	Коррекционной педагогики и психологии
	551 гр.
	Фуфалдина А.О. (13 чел-к)

	Физико-математический
	301 гр.
	Меньшикова Е. (19 чел-к)

	Филологический
	322 гр.
	Мещерякова Н.П. (15 чел-к)

	Иностранных языков
	343 гр.
	Ярушникова Е.С. (10 чел-к)

	Социального образования
	437 гр.
	Черепанова А.С. (11 чел-к)

	Технологии и предпринимательства
	464 гр.
	Кислицына В.А. (19 чел-к)

	Художественно-графический
	392 гр.
	Кондрашова А.В. (18 чел-к)

	Информатики
	488, 489 гр.
	Паршунов А.

Ермолаев Я.


Важную роль в работе студенческого самоуправления и воспитательной работы в целом в ШГПИ играет первичная профсоюзная организация студентов ШГПИ. На 2009-2010 уч. г. в первичной профсоюзной организации студентов ШГПИ состоят 2789 человек, это 81 % от общего количества студентов.

Профком ведет работу по защите социальных интересов членов профсоюза, по представлению и защите экономических интересов студентов на всех уровнях власти, а так же обеспечивает социальные гарантии.

В течение последних двух лет ведется  работа по выявлению социально незащищенных студентов, посредством заполнения социальных паспортов академических групп.

	Выдано мат. помощь за 2009 г.- 2010 г.

	
	 Из областного 

бюджета

(через ЦСЗН)
	Из средств ППО 

студентов ШГПИ – 

2009 г. 

(от профвзносов)
	Из средств ППО 

студентов ШГПИ – 2010 г. 

(от профвзносов)



	
	
	
	

	Кол-во студентов
	117
	31
	8

	сумма
	215 тыс. руб.
	93 тыс. руб.
	18 тыс. 500 руб.


Каждый год дети студентов получают Новогодние подарки. 2009 году – 56 детей студентов получили подарки.

Но новогодние пожелания исполняются не только у детей студентов, а так же у самих студентов. Студпрофком ежегодно проводит акцию «Профсоюзный дед Мороз – исполнение желаний». В преддверии 2010 года, 125 студентов поучаствовали в акции и в результате получили новогодние подарки. 

Но на этом помощь не заканчивается.

Отношения, полученные от профкома, позволяют студентам, имеющим детей без проблем забронировать  место в детском саду, встать во вторую очередь (в 1 очереди, мамы одиночки) на получение места. 

 Профком оказывает бесплатную юридическую помощь студентам, за период с 2009 по 2010 г. было 3 обращения за юридической помощью: не выплата алиментов, раздел имущества в семье студента, бытовые  проблемы. Юрист Обкома помог в решении этих проблем. 

Два раза в год из Глав УО Курганской области выделяются денежные средства на частичную компенсацию стоимости проездного билета в городском транспорте. К, сожалению, в этом году средства были не предусмотрены в бюджете области, посчитали, что студенты не нуждаются в дополнительной материальной поддержке.  Но мы не согласны с мнением  Правительства Курганской области, и поэтому предприняли ряд мер, совместно с др. ВУЗами нашей области, по возвращению этих денег на адресную помощь. 

В целях изучения потребительского спроса и улучшения работы буфета профком проводит ежегодно анонимное анкетирование среди студентов. Результаты этого анкетирования благотворно влияют на работу студенческого буфета: разнообразное меню, график работы соответствует графику учебного процесса и под контролем система обслуживания.

Контроль за работой студенческого буфета осуществляется комиссией общественного питания, созданной профкомом. В состав комиссии входят студенты члены профкома. Проверка проводится раз в месяц. 

СПК ШГПИ активно работает в городских и областных общественных объединениях. В состав Молодежного правительства области вошли 2 студента (Панова Е., Равочкин Е.) и председатель ППОС Колмогорова Н.И., которая также является членом Молодежного совета профсоюзов Курганской области.

В 2009-2010 уч.г. стипендию губернатора получали следующие студенты: Сайтбурханова Л., физико-математический факультет, Ярославцева К. и Морозова Н., факультет коррекционной педагогики и психологии, Караташова А., Петрова Л.  - факультет информатики. 

Мониторинг воспитательной работы

В ШГПИ проводится мониторинг воспитательной работы. В течение года проводится анкетирование по следующим анкетам: творческие интересы студентов; адаптация студентов-первокурсников; степень осведомленности студентов по проблеме СПИДа; адаптация студентов-первокурсников по результатам зимней сессии; студенты, проживающие в общежитии; степень эффективности воспитательной работы с позиции студентов и преподавателей. Результаты размещены на сайте института.

Гражданско- патриотическое и духовно-нравственное воспитание

Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание студентов ШГПИ осуществляется при взаимодействии вуза с общественными объединениями и организациями города Шадринска и Курганской области. 

В 2009-2010 уч.г. в ШГПИ были проведены следующие мероприятия по данному направлению:

· Социальные акции в рамках мероприятия «Лучшая академическая группа» (все факультеты ШГПИ);

· Социальная акция «Марафон добрых дел», посвященная 65-летию победы;

· Посещение городского краеведческого музея «Экспонаты поискового отряда г. Шадринска» (все факультеты);

· Создание летописи факультета (все факультеты);

· Приняли участие в шествии и возложении венка к памятнику Победы (все факультеты);

· Походы по местам боевой славы (памятник погибшему солдату и памятник павшим  в Афганистане и Чечне) – факультет  истории и права, филологический факультет;

· Организация и проведение конкурса «Патриотическая песня»,

· Акция «Верю, помню, люблю…»

· Всероссийская акция «Зажги свечу»,

· Благотворительной концерт для детей-сирот,

В ШГПИ ведется активная работа по привлечению студентов к изучению и сохранению традиционной культуры в рамках практик: фольклорной, диалектологической, музейно-архивной, археологической. В ШГПИ действует археологическое общество (руководитель – кандидат исторических наук, доцент В.И. Смирнов). Студенты факультета истории и права Новожилов Д., Костин А. приняли участие во Всероссийской вахте памяти с 21.04.10.по 11.05.10. в г. Ржев.

В 2009-2010 уч.г. в институте был открыт музей института (ответственная Чипинова Н.Ф.), в котором для студентов и школьников проводятся экскурсии студентами факультета истории и права. 

В институте функционирует клуб духовно-нравственного воспитания им патриарха Гермогена (доценты Тимофеева О.В., Анферова Г.Н., Алексеев А.А.).

Под руководством Чипиновой Н.Ф. в институте функционирует центр духовно-нравственной культуры 

В 2009-2010 уч.г. студенты института принимали активное участие в следующих конкурсах социальной рекламы: «День толерантности» (факультет коррекционной педагогики и психологии), «1 декабря - День борьбы со СПИДом» (все факультеты), «31 мая - День борьбы с курением» (все факультеты). 16 ноября в институте прошла социальная акция «Молодежь против ксенофобии, насилия и экстремизма, за толерантность, дружбу и сотрудничество народов Зауралья», в которой приняли участие все факультеты и педагогический отряд «Альтаир».

Студенты физико-математического факультета под руководством Павловой Н.В. принимали участие в ежегодной экологической акции Дни защиты от экологической опасности». По собственной инициативе Павлова Н.В. со студентами взяли под опеку бор и регулярно его очищают. Студентами факультета социального образования и коррекционной педагогики и психологии очищается набережная реки Исеть.

Под руководством Постниковой Н.И. был организован Клуб парламентских дебатов ШГПИ. В течение года было проведено 6 турниров, организованы школы для учащихся городских школ. Команда ШГПИ принимала участие в межрегиональных, весроссийских и международных турнирах (гг. Москва, Новосибирск, Тюмень). 

В ШГПИ широко используются возможности предметов общекультурного и общепрофессионального блоков дисциплин профессиональной подготовки для патриотического  и духовно-нравственного воспитания студентов: разработаны и читаются спецкурсы: «Патриотическое воспитание учащихся», «Культура межнационального общения», «История и культура Зауралья», «История педагогической мысли Зауралья», «Экология региона», «ПО «Маяк» и его последствия», «Социальная среда Курганской области», «Экологические особенности Зауралья», «Археологические памятники Зауралья», «Музыкальная культура Зауралья», «Социально-экономическое развитие Южного Урала в XX веке». 

На всех факультетах в рамках курса «Культурология», «Этнология» рассматриваются виды и типы культур, народные праздники, обычаи и традиции, студенты знакомятся с современной российской и мировой культурой и т.д. Студентам 1-2 курсов читается спецкурс «История Зауралья».

Действенным средством патриотического и духовно-нравственного воспитания студентов является педагогическая практика, студенты 3 курса на базе педотряда «Альтаир» проходят летнюю педагогическую практику по программе «Работа студенческого педагогического отряда «Альтаир» как условие развития гражданственности и патриотизма студентов ШГПИ» разработана коллективом студентов ШГПИ при первичной профсоюзной организации студентов Шадринского государственного педагогического института. За период с 15 мая 2009 года по 15 сентября 2010 года бойцами педагогического отряда «Альтаир» было отработано 6 летних смен.

	Учреждение
	Место нахождения

	Дислокация – ДЗОЛ «Салют» 
	г.Шадринск

	ДОЛ «Аврора» 
	п. Кетово

	ООСОЛ  «Патриот Ямала» 
	г.Курган

	АНАДООЦ «Алые паруса» 
	г.Тюмень

	АНО ЗОФОЦ «Энергетик» 
	г.Тюмень

	АНО ЗОФОЦ «Ребячья республика» 
	г.Тюмень

	ДОЛ «Здоровье» 
	г.Тюмень

	«Отряды мэра» 
	г. Шадринск

	АНООДОД ООЦ «Радуга» 
	г. Тюмень

	База отдыха «Верхний бор» 
	г. Тюмень

	ЗАО ДОК «Юный геолог» 
	г. Тюмень

	ДОЛ «Колосок» 
	г. Каменск-Уральский

	ВДЦ «Орленок» 
	г. Туапсе


Всего: 13 подотрядов

В ШГПИ функционируют Центр содействия трудоустройству и занятости выпускников, который также организовывает вторичное трудоустройство студентов в летний период:

1) СПО «Альтаир», руководителем является А.А. Букрина, работа ведется плодотворно, эффективно. Заработная плата в среднем составила от 4 тыс.руб. до 12 тыс.руб. Численность студентов от года к году варьирует, за лето отработало:

· В 2009 году – 475 студентов – вожатых

· В 2010 году – 300 студентов - вожатых

2) ССО «ШГПИ», студенты работают на севере и на территории института. Заработная плата в институте составила до 5 тыс.руб., на севере от 19 тыс.руб.:

· В 2009 году – 40 студентов – бойцов

· В 2010 году – 90 студентов - бойцов

3) СОП «Стрела», создан в 2008 году, студенты работают проводниками на ЮУЖД по различным направлениям (Свердловск – Адлер, Свердловск – Новороссийск, Свердловск – Нижневартовск, Свердловск – Новый Уренгой, Свердловск – Симферополь, Свердловск – Соликамск, Свердловск – Салапаевск, Свердловск – Верхний Уфалей). Заработная плата в среднем составила от 12 тыс.руб.:

· В 2009 году –  40 студентов – проводников

· В 2010 голу – 137 студентов – проводников

4) Студенческий отряд «Аниматоров» - студенты (10 - 15 человек) работают на базе отдыха «Верхний Бор» г. Тюмень в летний и зимний каникулярный период с разновозрастными группами детей. Заработная плата от 10 тыс.

В течение учебного года в профком поступают вакансии на вторичную занятость студентов, но в основном работа разовая (пром – акции мобильных телесистем, работа на промо - стойках), также студенты ШГПИ работали переписчиками населения. За 2009 – 2010 г.г. по таким вакансиям трудоустроено около 11 человек.

Результаты деятельности педотрядов находят свое отражение в мероприятии «Вожатский Оскар». 

Номинация «Вожатский Оскар» - лучший отряд года - ДОЛ «Салют» г. Шадринск

Номинация «Творческая находка»- лучшая метод. копилка ДОЛ «Салют» г. Шадринск

Номинация «Счастливое мгновение»- лучший видеоролик – ЛНООДОД ООЦ «Радуга» г. Тюмень

Номинация «Остановись мгновение» - лучшая фотовыставка АНО ДООЦ «Алые паруса» г. Тюмень

Номинация «Студенческое лето»- лучший отрядный уголок (1000 руб.)  - АНО ДООЦ «Алые паруса» г. Тюмень

Номинация «Только ты»- лучший вожатый – Шарыпова Ольга студентка факультета коррекционной педагогики и психологии

Номинация «Лучший из лучших»- самый популярный вожатый – Пяшкур Сергей студент факультета технологии и предпринимательства

Номинация «Лучший командир» Панова Елена студентка факультета социального образования.

Институтские СМИ

Пресс-служба института, под руководством Бурундуковой Ю.А. принимала участие в областном конкурсе «Медиа-перспектива 2010», в котором получили дипломы 1,2,3 степени.

В институте работает информационный центр, в частности 6 раз в год издается журнал «Журилка» и факультетские газеты: «Лингва» (факультет иностранных языков), «Postscriptum» (факультет коррекционной педагогики и психологии), «Графика» (художественно-графический факультет), «Вести физфака» (факультет физической культуры), «Студ-Экспресс» (социально-педагогический факультет), «Филолог» (филологический факультет), «ЮристЪ» (факультет истории и права), «FM+ остальные» (физико-математический факультет), «Точка. ru» (факультет информатики), «Проф. сom» (Первичная профсоюзная организация ШГПИ). 

Организация психолого-консультационной и профилактической работы

В течение года в институте работал Психолого-социологический центр, работа была организована Быковой Е.А., Некрасовой О.А. и студентами-волонтерами факультета коррекционной педагогики и психологии и социального образования. Быкова Е.А. организовала работу по психолого-социальной адаптации первокурсников, а Некрасова О.А. проводила тренинги со студентами по профилактики наркомании и противоправного поведения.

Пошехонова В.А. проводит индивидуальные консультации со студентами и сотрудниками института (по графику).

Адаптация первокурсников

В ШГПИ реализуется система мероприятий, направленных на адаптацию первокурсников. План организационных мероприятий по оказанию помощи первокурсникам в адаптации их к учебно-воспитательному процессу составляет и контролирует его выполнение заместитель декана по воспитательной работе факультета. План мероприятий включает в себя: 

Общеинститутские мероприятия:

· Игра по станциям «Давайте познакомимся!» (сентябрь);

· «Я студент ШГПИ» (октябрь).

Факультетские мероприятия:

· Собрание абитуриентов (все факультеты);

· Абитуриентская практика (факультет информатики);

· Организационное собрание первокурсников для ознакомления их с Уставом института, структурой, историей, традицией факультета, обязанностями студента и правилами поведения в учебном корпусе и общежитии (все факультеты); 

· Консультационные пункты, проводимые старшекурсниками для первокурсников (факультет информатики);

· Анкетирование с целью выявления интересов студентов, их способностей, области, в которой они могут и хотят реализовывать свои способности (все факультеты);

· Родительское собрание (все факультеты).

Мероприятия внутри студенческой академической группы:

· Организационное собрание-знакомство;

· Выборы актива группы;

· Составление плана воспитательной работы группы и дальнейшая его реализация.

Помощь куратора:

· Составление и ведение журнала куратора;

· Индивидуальная работа с первокурсниками;

· Помощь при заселении в общежитие, контроль за жилищными условиями студента;

· Помощь первокурсникам в подготовке и проведении факультетских мероприятий;

· Установление и поддержка контакта с родителями;

· Организация студенческого наставничества (факультет информатики, технологии и предпринимательства).

Проблемы молодой семьи

Проблемами молодой семьи традиционно в институте занимается студенческая профсоюзная организация под председательством Н.И. Колмогоровой. СПК ежегодно проводит следующие мероприятия: вручение новогодних подарков-наборов студенческим семьям (60 подарков), имеющим детей; оказание материальной помощи студенческим семьям (54 семьям). Выдано 15 ходатайств, студентам, имеющим детей, для предоставления в ГОРОНО, с целью получения места в детском саду города Шадринска.

Подписано 47 заявления студентов ШГПИ  для получения единовременного пособия на рождение ребенка.

Подписано 57 заявлений студентов ШГПИ для получения ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет. 

Все факультеты ведут учет молодых семей. В 2009-2010 уч.г. – 139 молодых семей.

Организация профилактики правонарушений, наркомании и ВИЧ-инфекции осуществлялась по следующим направлениям:

вовлечение студентов в общественную жизнь означает вовлечение их в работу спортивного клуба (в 2009-2010 уч.г. функционировало 12 спортивных секций, была проведена спартакиада института (9 видов спорта), Кубок ректора по волейболу среди женских команд, открытый чемпионат ШГПИ по самбо, матчевая встреча по легкой атлетике среди ВУЗов УрФО), студенческого бюро (организация и проведение мероприятий «Я студент ШГПИ», «Самая обаятельная студенческая пара ШГПИ», фестиваль студенческого творчества «Шанс», открытая Лига КВН ШГПИ), работу студенческого самоуправления (направления работы: социально-профессиональное, научно-исследовательское, корпоративное, организация вторичной занятости, организация культурно-массовой деятельности, организация единого информационного пространства), институтских СМИ; проведение ежегодной акции «Мир без наркотиков» - кураторы академических групп провели час куратора по данной проблематике и был проведен конкурс социальной рекламы по профилактике ВИЧ/СПИДа, пропаганды здорового образа жизни, безопасного поведения и формирования толерантного отношения к ВИЧ-позитивным людям.;

гражданское воспитание участие студентов в общегородских мероприятиях: городской конкурс «Живой родник», выездной семинар по профилактике наркомании и ВИЧ-инфекции, конкурс плакатов и видеороликов по профилактике наркомании, проведение благотворительных акций для детских садов, домов-интернатов, ветеранов ВОВ; 

«правовой ликбез», через чтение курса «Психолого-педагогические основы профилактики наркомании (для студентов 1-2 курса), в том числе создание фонда материалов по борьбе с наркоманией (буклеты, журналы, видеофильмы. Например, «Что необходимо знать о подростковом суициде и способах преодоления суицидального поведения», «Будьте уверены!», в/ф «Профилактика наркомании. Школа. Семья», демонстрация социальных видеороликов по данной проблематике); профилактические беседы со студентами ШГПИ проводит фельдшер Шадринского областного наркологического диспансера; со студенческим активом сотрудниками межведомственного взаимодействия в сфере профилактики было проведено мероприятие с целью формирования общей компетентности по вопросу воздействия наркотических веществ на психику человека.

В холле главного корпуса института был размещен ящик для доверительной информации о сложившейся наркотической ситуации. 

Кураторы академических групп приняли участие в семинаре, с целью обучения их новым технологиям, формам и методам работы со студентами и родителями при решении вопросов профилактики ВИЧ-инфекции и наркомании.

работа с родителями несовершеннолетних студентов (собрания родителей студентов 1 курса и индивидуальные беседы по проблемам профилактики наркомании в студенческой среде);

индивидуальная работа со студентами-наркоманами, продолжающими учиться в вузе (Составление банка данных о студентах, замеченных в употреблении наркотиков, о правонарушениях, совершенных студентами вуза. Поиск и устранение (по возможности) условий, способствующих совершению правонарушения; отслеживание дальнейшей судьбы студентов из числа наркоманов). В настоящее время такой студент обучается на факультете технологии и предпринимательства и в дальнейших правонарушениях замечен не был. Всего за период 2009-2010 уч.г. было три случая: студент информатики закончил обучение, студент факультета технологии и предпринимательства отчислен.

трудоустройство студентов в ШГПИ формируются студенческие отряды по трем направлениям работы на летний трудовой семестр 2009-2010 уч.г. строительное (стройотряд «Северный», «ШГПИ» - 70 чел.) и педагогическое (педотряд «Альтаир» – 325 чел.), проводников «Стрела» - 134 чел.

В течение учебного года Центром содействия трудоустройству выпускников ШГПИ было организовано на работу 587 студентов 1-5 курсов всех факультетов.

Волонтерское движение осуществляется через систему наставничества - беседы старшекурсников с младшими курсами; студентами на педагогической практике проводятся профилактические беседы со школьниками; студенты факультета социального образования проводят тренинги со студентами 1 курса на профилактику наркомании.

Воспитательная работа по профилактике наркомании в студенческой среде в ШГПИ строится с учетом причин, толкающих молодого человека к наркотикам. Она ведется по следующим направлениям:

Работа со студентами в общежитии

В общежитии работает студенческое самоуправление – совет старост секций. В общежитии №1 проводятся культурно-массовые мероприятия, пофакультетно проходит конкурс «Лучшая комната в общежитии». 

Общежитие №№1 принимало участие в областном конкурсе «Лучшее общежитие» и получило 1 место.

Во Всероссийском конкурсе «Лучшее общежитие» общежития ШГПИ приняли участие и получили грамоту «За участие».

Руководство факультетов ведет постоянную работу со студентами, проживающими в общежитиях: 

· проводит рейды (регулярно проводят рейды факультеты: психологии, филологический, физико-математический, иностранных языков, информатики);

· проводит беседы с родителями студентов, живущих в общежитиях;

· поводит индивидуальную работу с нарушителями правил внутреннего распорядка (после второго нарушения студента выселяют из общежития. Наибольшее количество нарушений – у студентов факультета физической культуры и спорта, технологии и предпринимательства, информатики).

Ежегодно проводится собрание всех студентов-жильцов общежитий. 

Задачи воспитательной работы на 2010 – 2011 уч.г.:

1. Создание психологического сайта на общеинститутском сайте института.

2. Повышение качества воспитательной работы, через внедрение системы морального и материального поощрения участников процесса.

3. Совершенствование технического обеспечения воспитательной работы: компьютеризация мониторинга воспитательной работы (тестирование студентов).

4. Создание книги «Золотые выпускники ШГПИ».

5. Улучшение работы раздела «Воспитательная работа» на общеинститутском сайте.

5. Развитие материально-технической базы.

В 2009-2010 гг. выполнены работы по техническому оснащению аудиторий и сопровождению учебного процесса, а именно:

1. Введены в эксплуатацию компьютерные лингафонные кабинеты в аудиториях №133 (А), 134(А), 107 (В) и 113 (В).

2. Установлены 16 интерактивных досок в лекционных аудиториях главного корпуса ШГПИ, в компьютерных лингафонных кабинетах  и корпусе №3.

3. Реконструирован планетарий в аудитории № 201 (Б).

4. Введены в эксплуатацию компьютерные классы в аудитории № 108 корпус №3, в общежитии по ул. Спартака 8, библиотеке (аспирантский зал).

5. Введены в эксплуатацию новые сегменты административной сети (кафедра теоретических основ физического воспитания, модернизация кабельного оборудования аудитории 145 (А), модернизация административного сегмента административной сети в аудитории 148(А)), проведена административная сеть в диагностическую лабораторию автодела (гараж), проведена административная сеть в аудитории №133 (А), 134(А), 107 (В) и 113 (В) – компьютерные лингафонные кабинеты.

6. Введены сегменты сети в аудитории №117(А), в управлении безопасностью ОУ, в деканате филологического факультета.

7. Разработано и изготовлено информационное табло для проведения соревнований по различным видам спортивных единоборств, включая разработку специализированного ПО силами ВЦ.

8. Модернизировано аудиовизуальное оборудование в аудитории № 227 (А) (заменен видеопроектор, установлен экран, проложен новый кабельный канала SVGA).

9. Введена в эксплуатацию система видеонаблюдения ШГПИ, включающая 306 камер внутреннего и наружного видеонаблюдения (Главный корпус – 32 камеры внутренних, 18 наружных камер, 4 сервера видеонаблюдения), (Общежитие по Октябрьской – 16 внутренних камер и 16 наружных, 2 сервера), (Общежитие по Пионерской – 16 внутренних камер и 16 наружных, 2 сервера), (Корпус по Кондюрина ‑ 16 внутренних камер и 16 наружных, 2 сервера), (Общежитие по Спартака – 144 внутренних и 16 наружных камер видеонаблюдения, 2 сервера).

В части организации работы институтских локальных ресурсов было выполнено:

· Осуществлялась поддержка административной локальной сети ШГПИ, включая: подключение новых пользователей к сети, обеспечение доступа пользователей в сеть Интернет, установка и настройка лицензионного, свободного, бесплатного и условно-бесплатного программного обеспечения, защита компьютеров от вредоносных программ, консультирование пользователей по вопросам работы с сетевым и системным программным обеспечением, обеспечение разрешения проблемных ситуаций, исправление сетевых и системных ошибок.

· Была обеспечена техническая поддержка и модернизация системы управления базами данных ШГПИ EduBase III. В рамках данной работы обеспечивалось журналирование действий пользователей системы, ежедневная архивация баз данных, реагирование на запросы пользователей по исправлению мелких недочетов в системе, поддержка бесперебойной работы системы во время работы приемной комиссии, организация информирования о результатах работы приемной комиссии в режиме реального времени в сети Интернет (см. «Статистика учета заявлений на подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием в ГОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт» на 2010 год»: http://shgpi.edu.ru/fileadmin/spec/2010-11/kc/;  «Ранжированный список абитуриентов, подавших заявления на очное отделение 
в ГОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт» на 2010 год»: http://shgpi.edu.ru/fileadmin/spec/2010-11/stats/; «Ранжированный список абитуриентов, подавших заявления на заочное отделение в ГОУ ВПО «Шадринский государственный педагогический институт» на 2010 год»: http://shgpi.edu.ru/fileadmin/spec/2010-11/stats/?z) 

· Осуществлялось обеспечение бесперебойной работы веб-портала ШГПИ по адресу http://shgpi.edu.ru. Публикация официальных документов, объявлений, а также новостей из жизни вуза, факультетов и кафедр.

· Была разработана локальная поисковая система в рамках веб-портала ШГПИ, доступной по адресу http://shgpi.edu.ru/search/search.cgi
· Разработана системы учета доступа к веб-порталу ШГПИ (на текущий момент — порядка 17 миллионов записей) и реализована система статистических отчетов, доступной по адресу http://shgpi.edu.ru/stats2/.

· Постоянно осуществлялась техническая поддержка медиаконкурсов (http://shgpi.edu.ru/contests/), проводимых ШГПИ среди школьников Шадринска, Шадринского района и Курганской области

· Организовано тестирования абитуриентов с помощью разработанной ВЦ ШГПИ автоматизированной системы тестирования (адрес в локальных сетях ШГПИ: http://ast.shgpi/).

· Разработана автоматизированная система учета компьютерной техники в административной локальной сети ШГПИ, позволяющей оценить в режиме реального времени доступность клиентских компьютеров (адрес в локальных сетях ШГПИ: http://projects.vc.shgpi/network.php)

На период 2010-2011 год запланировано:

1. Развитие и модернизация административной компьютерной сети (корп. №1,  №2, №3) путем увеличения пропускной способности сети и введения в эксплуатацию новых сегментов сети.

2. Ремонт, модернизация и ввод в постоянную эксплуатацию институтской обсерватории.

3. Введение в эксплуатацию устройства автоматической подачи звонков в главном корпусе ШГПИ.

4. Развертывание элементов VoIP телефонии в главном корпусе ШГПИ.

5. Создание интерактивной мультимедийной замкнутой информационной системы (корп. №1).

6. Монтаж, настройка, ввод в эксплуатацию нового учебного, лабораторного оборудования.

7. Поддержка административной локальной сети ШГПИ.

8. Обеспечение технической поддержки и модернизация системы управления базами данных ШГПИ EduBase III.

9. Обеспечение бесперебойной работы веб-портала ШГПИ.

10.  Перевод веб-портала ШГПИ на CMS Typo3, с учетом преемственности контента и веб-ссылок  на портал.

11.  Техническая поддержка медиаконкурсов, проводимых ШГПИ среди школьников Шадринска, Шадринского района и Курганской области

12.  Организация тестирования абитуриентов с помощью разработанной ВЦ ШГПИ автоматизированной системы тестирования

13.  Разработка технологии децентрализации внутривузовской системы тестирования 

14.  Модернизация автоматизированной системы учета компьютерной техники в административной локальной сети ШГПИ

15.  Внедрение системы контроля версий на базе GIT для поддержки программных систем, разрабатываемых ВЦ ШГПИ

16.  Разработка автоматизированной системы управления заявками на выполнение работ для технических подразделений ШГПИ

17. Планируется участие в автоматизации работы ответственных за заселение в общежитие по формированию бланков договоров и ордеров и отслеживанию оплат проживающих. Целью работы является создание на базе имеющейся информационной системы EduBase модулей, автоматизирующих составление договоров, заполнение ордеров и отслеживание должников по оплате проживания в общежитии. 

Приоритетным проектом на 2010-2011 будет являться создание системы электронного документооборота в вузе. В декабре на кафедре программирования и сетевых технологий выйдет из печати коллективная монография по данной теме. Будет выбрана модель реализации проекта.

Будет продолжена работа по участию в хоздоговорных работах и грантах, проводимых правительством области, Минобрнауки, ФЦПРО и прочих. 

2010-2011 уч.год


3191


 (  2119 комм)





2009-2010 уч.год


3151


(1811 комм)





2008-2009 уч.год


2947


(1333 комм)





Контингент заочного отделения за 3 года


на 01 октября
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